POLITECNICO COLOMBIANO

JAIME ISAZA CADAVID

CONSEJO ACADEMICO

ACTA 30 - 2016

FECHA : Medellin, 24 de noviembre de 2016
HORA : 09:30 horas
LUGAR: Sala de Reuniones, Rectoria.

En la fecha, hora y lugar anteriormente sefialados, se reunio el Consejo Académico en
sesion ordinaria con la participacion de:

Miembros

JOHN FERNANDO ESCOBAR MARTINEZ, Rector

JUAN CAMILO PARRA TORO, Vicerrector de Docencia

URIEL DARIO TRUJILLO PUERTA, Decano Facultad de Administracion
LIBARDO ANTONIO LONDORNO CIRO, Decano Facultad de Ingenierias
JUAN CAMILO ALVAREZ BALVIN, Decano, Facultad Ciencias Agrarias
JAIME ALBERTO VELEZ VILLA, Decano Facultad Comunicacién Audiovisual
JUSTO PASTOR JARAMILLO JARAMILLO, Representante Docente.

JESSICA COLORADO CORTES, Representante Estudiantil

LUQIEGI GIL NEIRA, Secretario.

AUSENTES:

JUAN FERNANDO RUIZ RAMIREZ, Decano Facultad de Educacién Fisica, Recreacidn y
Deporte, ausente con excusa

JUAN GUILLERMO RIOS NORENA, Decano Facultad de Ciencias Bdsicas, ausente con
excusa

INVITADOS:

ANGELA INES RESTREPO OSORIO, Profesional Especializado de la Coordinacién de
Programas Pedagdgicos de la Facultad de Educacion Fisica, Recreacion y Deporte.
HERNAN DARIO OSORIO CARDONA, Profesional Especializado de la Coordinacion de
Sociales y Humanas de la Facultad de Ciencias Bdsicas Sociales y Humanas.

DORA NICOLASA GOMEZ, Directora de Regionalizacién

ADRIANA MARIA RUIZ RESTREPO, Coordinadora Autoevaluacion Institucional

JUAN JOSE TORRES, Director de Bienestar Universitario



Consejo Academico

La sesion fue convocada para tratar el siguiente orden del dia:

1.

1.

Verificacién del quérum
Solicitud aprobacién del orden del dia

Solicitud aprobacién de las Actas No. 25 del 20 de octubre de 2016 (sesion
ordinaria), No. 26 del 25 de octubre de 2016 (sesion extraordinaria sede Rionegro),
No. 27 del 4 de noviembre y No. 28 del 9 de noviembre (sesion no presencial)

Presentacion proyecto de acuerdo “Por medio del cual se adopta la Politica de
Bienestar Institucional y se deroga el Acuerdo No. 33 de 2008”- (15 minutos)-
Director de Bienestar

Informe del Rector

Propuesta: Creacion oficina de mediacion pacifica de conflictos.

Comunicaciones

e Solicitud de reanudar apoyo econdmico al docente Carlos Mario Restrepo Ortiz,
para continuar estudios de Doctorado en Ciencias de la Educacién en la
Universidad Nacional de Rosario, Argentina.- Comunicacién 20160000992-
Decano Facultad Ciencias Bdsicas.

e Reporte situacidon actual de equipos de laboratorios de la sede Apartado y
solicitud de traslado parcial = Comunicaciéon 201600010103 Decano Facultad
Ciencias Agrarias

e Solicitud del Consejo de Facultad de Ingenierias de cursos vacacionales y
validaciones por el Plan de Transicién del Area de Informdtica —comunicacion

201600010062-Decano Facultad de Ingenierias.

e Cuadro de tareas del Consejo Académico

Proposiciones y varios
DESARROLLO

Verificacion del quérum

Verificado el quorum se establecid que era suficiente para deliberar y decidir.
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2. Solicitud aprobacion orden del dia
Se somete a consideracion el orden del dia

El representante profesoral solicita que se cite a una sesién extraordinaria para darle
continuidad a los temas tratados en el Consejo Académico Extraordinario realizado en
la sede Apartado el pasado viernes 18 de noviembre de 2016.

El Vicerrector de Docencia e Investigacion solicita que se incluya una delegacion en la
Coordinacién de Admisiones y Registro,

Propuesta para homologaciéon de pruebas de estado presentado en Ecuador para
aspirante a ingreso a la Institucion.

El Decano de la Facultad de Ingenierias solicita que en el punto de varios se exponga
sobre el régimen de requisitos y correquisitos del programa de ingenieria informatica.
Solicita se permita el ingreso de docentes para presentar el tema.

El Decano de la Facultad de Administracion solicita reiterar la aprobacion de la
continuidad de los docentes ocasionales para el afio entrante.

El Representante Profesoral solicita que se definan los lineamientos para el plan de
trabajo de los docentes vinculados durante los meses de diciembre y enero en los que
no se tendra vacaciones colectivas.

La Profesional Especializada Angela Inés Restrepo solicita informacién sobre el
diplomado para los estudiantes que no se han graduado, a los que les falta el trabajo

de grado de la especializacion Preparacion Fisica con énfasis en Futbol.

El Decano de la Facultad de Ciencias Agrarias solicita que se informe en que va el
analisis de reingresos a los programas a los cuales se les vencié el registro calificado.

El Rector solicita que en el punto de varios se analice en que va la propuesta de un
diplomado en entrenamiento deportivo.

La representante estudiantil solicita que se incluye en el punto de varios, el andlisis del
calendario de fechas de pagos de las matriculas de los estudiantes antiguos.

3. Solicitud aprobacion de las Actas No. 25 del 20 de octubre de 2016 (sesién
ordinaria), No. 26 del 25 de octubre de 2016 (sesion extraordinaria sede
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Rionegro), No. 27 del 4 de noviembre (sesion extraordinaria) y No. 28 del 9 de
noviembre (sesidn no presencial)

El Representante profesoral solicita que se aplace la aprobacién del acta del 25 de
octubre, teniendo en cuenta que él solicito al finalizar dicha sesidon que se diera
continuidad a la sesién para discutir y hacer un balance de esta reunién y que dicha
discusion sélo se pudo realizar hasta la sesion extraordinaria realizada en Uraba. En ese
sentido considera conveniente esperar a la aprobacion de esta Ultima acta, para
incorporar dicha discusion.

El Secretario General explica que por el principio de consecutividad de las actas, no
deberia incluirse en el acta de Rionegro, asuntos que fueron discutidos en otro
momento y en otro lugar, asi tengan relacién directa con dicha sesion.

En ese sentido se acuerda que el analisis del Consejo Académico sobre la sesion de
Rionegro, quedard en el acta de la sesidn extraordinaria realizada en Apartado, que fue
el lugar en el que discutid ese punto.

El Representante Profesoral solicita que todos los documentos anexos y presentaciones
que sirven de base para la sesion se relacionen al final del acta. Solicita que se explique
cuando algun integrante del Consejo no se presente a la sesion respectiva, se deje
constancia si la ausencia fue con o sin excusa. Ademas indica que hay varias
correcciones de redaccion y sintesis.

Considera que debe ser coherente con la aprobacion del decano Libardo Antonio Ciro
en lo relacionado con la mocién de orden realizada en la pagina 6, que se referia
realmente a la solicitud realizada por la Direccion de Regionalizacion sobre el punto de
varios.

El Decano de la Facultad de Ciencias Agrarias solicita que se aclare que en el acta No 25
acerca de la solicitud del reingreso, en el sentido en que dicha sesidon no se aprobd el
reingreso, sino hasta el acta No 27, en la que se precisa el reingreso.

El Consejo Académico aprueba las actas con las observaciones presentadas.

4. Presentacion proyecto de acuerdo “Por medio del cual se adopta la Politica de
Bienestar Institucional y se deroga el Acuerdo No. 33 de 2008”- (15 minutos)-
Director de Bienestar.

El Director de Bienestar Institucional expone que después del afio 2008, se han

expedido nuevas normas y lineamientos que impactan los diversos aspectos de la

politica de bienestar, ademads de las nuevas realidades socio-econémicas, han obligado
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a proyectar una actualizacidn de dicha politica.

La Profesional Especializada Angela Inés Restrepo pregunta si dentro de los
lineamientos de politica de inclusién, se pueden proponer aspectos relativos a su
financiamiento, en el sentido que una de las mayores dificultades para poner en
practica estos lineamientos, es el financiamiento. Adicionalmente realiza otras
sugerencias y observaciones sobre la redaccién.

La Directora de Regionalizacion manifiesta que le preocupa que no se haya podido dar
un suficiente estudio sobre los documentos propuestos. Por ejemplo en el caso de
permanencia, no ve lineamientos, sino disposiciones administrativas sobre el que hacer
de la Direccion de Bienestar Institucional.

Continda su intervencion, indicando que no ve la definicion de los actores del sistema,
lo cual considera necesario; igualmente considera que es necesaria una mayor
precision sobre los planes a los que alude la norma propuesta.

El Director de Bienestar Institucional responde que el cambio de nombre de politicas,
por el de lineamientos, se realizé luego de una revision del borrador inicial. Se busca
tener mayor flexibilidad por parte de la Direccion para implementar los programas, de
acuerdo a las necesidades.

El Rector expresa que los estatutos y normas de la institucién se encuentran
estancados y a veces impiden el cambio. Por eso considera que las nuevas normas no
pueden ser una camisa de fuerza, por el contrario, deben ser flexibles y claras. Solicita
que se discuta mas, antes de continuar con la aprobacion de este punto.

El Representante Profesoral opina que la labor del Consejo Académico no es dar su
concepto sobre una resolucién rectoral, sino estar elaborando los lineamientos sobre
La politica de bienestar universitario que incluye una variedad de programas, proyectos
y actividades. Considera que se debe ampliar el espectro de la politica de inclusion, no
solo realizando unas actividades muy puntuales, sino abordar otras problematicas
sociales a las que se va a ver enfrentada la institucion.

Dentro de las falencias que se encuentran en la propuesta estd que la inclusion debe
abordar programas, proyectos y actividades con recursos suficientes para atender no
solo a la comunidad académica con algun tipo de discapacidad fisica, sino a las
comunidades Afro, Rom, Indigenas, LGBTI y victimas de la violencia.

Califica el documento como de aguas tibias, porque se queda corto frente a las
realidades. Es claro que las politicas ya existen a nivel macro, pero eso no excusa que
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no se incorpore abierta y directamente la politica en la institucién, porque es
demasiado puntual.

La Profesora Adriana Maria Ruiz recuerda que cuando se revisaron los lineamientos de
la acreditacion institucional, una de los aspectos mas importantes, es la politica de
permanencia e inclusion. Dichas politicas ya fueron elaboradas por el Ministerio de
Educacion Nacional, lo que debemos realizar nosotros como institucidn, es como la
vamos a implementar, lo que se convertiria en nuestra directriz institucional.

El Decano de la Facultad de Comunicaciones observa que el proyecto de inclusién en
términos generales estd bien, pero considera que debe ser mas especifico en las
personas con limitaciones sensoriales.

El Director de Bienestar Institucional indica que dentro de la Politica de Bienestar
Institucional estan los elementos de una politica de inclusién y de permanencia. No
estd de acuerdo con definir presupuestos desde el acuerdo, lo que podria generar gran
inflexibilidad. Sefiala ademas que en la politica las normas son de carécter general y no
son excesivamente particulares para evitar la rapida obsolescencia de la norma.
Finalmente manifiesta que un principio de la politica, es la participacién en los
diferentes escenarios e instancias, que no siempre implican discusiones
multiestamentarias.

El Rector reitera su solicitud que se realice una discusién amplia con los actores
interesados, antes de proceder a aprobar.

Se propone que en la semana del 12 al 16 de diciembre se realice este foro.

El Consejo Académico aprueba la proposicion.

5. Informe del Rector

5.1 El Rector reitera que la decision de aplazar las vacaciones colectivas de los
profesores y empleados, obedece exclusivamente a las dificultades presupuestales que
hoy tiene la institucién. El presupuesto es publico, y cualquiera puede corroborar los
informes de ejecucion.

El dia de ayer estuvo reunido con la Gobernacién de Antioquia solicitando recursos, en
la que ellos manifestaron su preocupaciéon por lo que califican como una situacién

insoluble.

Consideran que el hecho que los recursos se necesiten para el funcionamiento de la
institucion y no para inversion, genera enormes restricciones sobre las posibilidades de
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entrega de recursos adicionales, debido a las dificultades econdmicas que hoy tiene el
departamento.

5.2 Considera que es una buena idea realizar los cursos vacacionales, siempre y cuando
no genere dificultades con el calendario ordinario. A raiz de los cursos vacacionales se
han presentado muchas propuestas muy particulares y que por la imposibilidad de
atender, estd generando dificultades.

5.3 Se sigue avanzando en las propuestas de proyectos de ley con el fin de mejorar los
ingresos de las Instituciones de Educacion Superior —IES- publicas y que no tienen el
caracter de Universidades.

5.4 Expresa su preocupacion por un episodio acaecido con un grupo de inglés, que
protestd de manera no adecuada, exigiendo profesores especificos para sus cursos. La
institucidn garantiza los cursos, pero no un profesor en particular. Al hacer una revisién
del nivel de inglés de dicho grupo, se encontraron falencias en su rendimiento.

5.5 El dia de mafiana se reunira con la Viceministra de Hacienda con el fin de discutir la
posicion del Gobierno. Gracias a la insistencia del Politécnico es que el tema de la
exencion la retencion en la fuente al salario de los profesores, hoy se estd debatiendo
en el Congreso.

Se percibe un buen ambiente por parte de los Ministerios de Hacienda y Educacion, y
en el Congreso para aprobar estas propuestas.

Igualmente se viene impulsando la ley que regula la profesidn de ingeniero y tecndlogo
agropecuario.

Respecto a la devolucion de los reconocimientos por descuentos de votacion y ley del
deporte, se discutira el proximo martes 29 de noviembre, pero no se ve posible que
alcance a ser discutido en la legislatura del 2016.

Igualmente con el Ministerio de Educacién Nacional se discutird ese dia, el tema de los
planes de fomento a la educaciéon y las posibles reformas derivadas de la reforma
tributaria. Se busca que a las IES que no tienen cardcter de universidades, les aumenten
el porcentaje de participacion en dichos recursos y ademas se flexibilicen las
condiciones de su inversion.

El Rector explica en detalle las propuestas que se llevaran a dicha reunion.

Dichos proyectos son:
- El reconocimiento del 50% del salario de los docentes como gastos de
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representacion exentos de renta.

- Lano obligatoriedad de pago de aportes al Sena.

- La devolucién del dinero que las IES reconocen por descuento de votacion y ley
del deporte a los estudiantes.

5.6 La suspension de la prima de vida cara se debid a una decision del Tribunal
Administrativo de Antioquia, por una demanda del Ministerio de Educacion Nacional,
no se debid a una decision de la Rectoria. Dicha decision del tribunal, afecta a todos los
empleados del Departamento y no exclusivamente a los del Politécnico.

El Representante Profesoral expresa las siguientes inquietudes y planteamientos:

Respecto al déficit financiero de la institucién, los docentes en asamblea han
considerado que dicho déficit es real y es producto de la decision realizada en el afio
2009 de congelar y disminuir el valor de las matriculas, sin compensar los recursos por
esa decision politica.

El segundo elemento real, es el de |a gestion. Los docentes observan muy baja gestion
en un area que es critica en la obtencién de recursos, como lo es la Vicerrectoria de
Extension. Los informes de ejecucidon presupuestal de recursos de extension, son
lamentables y dan cuenta de una baja sustancial de los ingresos por este rubro.
Consideran los docentes que es necesario corregir el rumbo para el afio entrante.

-Respecto a los recursos del CREE sin ejecutar, analiza que el Estado tiene a veces
dificultades respecto a entender que la inversion no es sélo planta fisica, sino también
el talento humano que realiza la inversidn social. Por esta razén considera que los
recursos CREE si deberian sostener una parte de los docentes de tiempo completo, que
son los que incrementan el talento humano.

-Finalmente le parece llamativa la cifra dada por el Rector sobre el reintegro de los
profesores, una vez les han sido concedidas y pagadas las vacaciones Rector afirma que
son 106 docentes de planta los reintegrados en las vacaciones de diciembre de 2015 a
enero de 2016 y 63 los reintegrados en las vacaciones de Julio de 2016. Se pregunta:
éQuién autorizd esos reintegros? ¢Quién y cémo se controlaron las actividades
docentes en ese periodo vacacional? Lo que estaria indicando esa problemética, es la
falta de mas docentes de planta que cubran todas las necesidades no sélo de docencia
directa sino indirecta como la variedad de actividades asociadas a la acreditacion
institucional. Se debe mejorar el control sobre estas situaciones.

El Rector indica que respecto a la propuesta de financiar docentes de planta con
recursos CREE, no es muy viable, debido a que el docente vinculado serd para toda la

vida, y en cambio dichos recursos son transitorios en el tiempo.
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El Decano de la Facultad de Administracion considera que no se debe generalizar la
percepcion negativa sobre la reincorporacién de vacaciones por parte de los docentes,
toda vez que en muchas ocasiones se debié a necesidad del servicio por razones
administrativas bien conocidas y justificadas.

El Vicerrector de Docencia e Investigacion pregunta cudl es la posicion de la
Gobernacion sobre la entrega de los recursos extraordinarios para finalizar este afio.

El Rector responde que la posicion de la Asamblea Departamental en pleno esta de
acuerdo con la entrega de recursos, pero ellos no ordenan gasto. La Asamblea
Departamental solicita que establezcan politicas para salir del déficit estructural en el
sentido de aumentar recursos por convenios, aumentar la base presupuestal y tomar
decisiones respecto a las matriculas.

La Gobernacion tiene idéntica posicion que la Asamblea Departamental, solo que
adicionalmente manifiestan no tener los recursos por la cuantia que pide el Politécnico
para terminar.

Con la Gobernacidon de Antioquia, se discutird toda esta semana, alternativas frente al
déficit y se espera que en la sesion ordinaria del Consejo Directivo del mes de
diciembre, con el Gobernador presente, se tomen decisiones.

Siendo las 12:45 p.m. se da un receso en la sesion para almorzar.
Siendo la 2:00 p.m. se continda la sesion.

6. Propuesta: Creacion oficina de mediacion pacifica de conflictos.
Se aplaza para el préximo Consejo Académico este punto.
7. Comunicaciones

e Solicitud de reanudar apoyo econdmico al docente Carlos Mario Restrepo Ortiz,
para continuar estudios de Doctorado en Ciencias de la Educacion en la
Universidad Nacional de Rosario, Argentina.- Comunicacion 20160000992-
Decano Facultad Ciencias Bdsicas.

El Decano de Ciencias Bdsicas explica que el apoyo econdmico para este docente se
encontraba suspendido mientras se aclaraba su situacién de matricula en el posgrado.
El decano afirma que se anexd a la solicitud, el certificado de la Universidad Nacional
del Rosario con fecha del 12 de septiembre de 2016.

El Secretario General pregunta cual es el valor del apoyo econémico que se est3
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solicitando para el estudio del doctorado.
El Decano responde que es aproximadamente por un valor de cinco millones de pesos.

El Rector responde que es necesario clarificar cudl es valor del apoyo econémico que se
estaba dando y definir con claridad, cudl es monto del que ahora se solicita. Ademas
falta el informe del interventor del convenio de apoyo economico.

El Representante Profesoral anota que una corporaciéon no puede autorizar la
utilizacién total de los recursos de un fondo, sin tener en cuenta que otras necesidades
que se pueden presentar. Lo anterior por cuanto, en la solicitud presentada por el
Decano de la Facultad de Ciencias Bdasicas en el Académico, se afirma que la
Corporacién avala la utilizacién del total de los recursos que actualmente dispone del
plan de capacitacion docente vigencia 2016.

El Consejo Académico aplaza la decisién hasta que se aporte la informacion solicitada,
la factura de pago y el informe del interventor. Se sometera a consideracion del
préximo Consejo Académico previo de allegar los documentos solicitados

e Reporte situacion actual de equipos de laboratorios de la sede Apartado y
solicitud de traslado parcial — Comunicacién 201600010103 Decano Facultad
Ciencias Agrarias

El Decano de la Facultad de Ciencias Agrarias expone la solicitud.

El Secretario General recuerda que esos equipos se adquirieron con recursos de
regalias, dentro del proyecto de laboratorios moviles. Por esta razoén, pueden ser
trasladados entre las diferentes sedes del Politécnico, siempre y cuando se garantice
que no se pierda la movilidad contemplada en el programa y el servicio para las
regiones.

El Vicerrector de Docencia e Investigacion indica que se debe tener un plan de
movilidad que garantice las condiciones establecidas por el proyecto de regalias que los
financid.

El Rector pide que se solicite la extensién de la garantia de los equipos y que se realice
el transporte a Medellin, con el fin de verificar las condiciones de los equipos.

Se autoriza el traslado de los equipos con el fin de verificar su correcto funcionamiento
y se debe tener claro en plan de movilidad, teniendo en cuenta las condiciones legales
de operacion de estos recursos.
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e Solicitud del Consejo de Facultad de Ingenierias de cursos vacacionales vy
validaciones por el Plan de Transiciéon del Area de Informatica —comunicacion
201600010062-Decano Facultad de Ingenierias.

El Vicerrector de Docencia e Investigacion considera que no se deberia generar la
excepcion para que los cursos vacacionales, no sean cobrados a los estudiantes, por los
precedentes que esto puede implicar.

Expresa su duda, sobre la competencia del Consejo Académico para excepcionar pagos
en los cursos vacacionales.

El Secretario General indica que la norma que fija el valor de los derechos de matricula
de los cursos vacacionales, es un Acuerdo Directivo, por lo tanto, la competencia para
excepcionar es de dicha Corporacién.

El Decano de la Facultad de Ciencias Agrarias estima que no estamos ante cursos
vacacionales, sino intensivos.

El Vicerrector de Docencia e Investigacién solicita que se vote si se recomienda o no al
Consejo Directivo, la excepcién.

El Representante Profesoral considera que los problemas de restriccion presupuestal
son de gestion, pero eso no implica estar de acuerdo con excepcionar la norma de

pago.
Se vota favorablemente la decisidn de aprobar los cursos vacacionales.

Respecto a la recomendacion ante el Consejo Directivo para qué excepcione el pago de
los derechos de matricula de los cursos vacacionales, esta se somete a consideracion:

El Consejo vota negativamente esta propuesta de recomendacién. El Decano de la
Facultad de Ingenierias, el Decano de la Facultad de Ciencias Administrativas y la
Representante Estudiantil votan a favor de la recomendacion para excepcionar los
pagos de derechos por los cursos vacacionales.

e Cuadro de tareas del Consejo Académico
8. Proposiciones y varios

8.1 El Vicerrector de Docencia e Investigacion solicita que se incluye una delegacién en
la Coordinacion de Admisiones y Registro, para que realice la equivalencia de las
pruebas de estado presentado por estudiantes extranjeros que aspiran a cursar
programas en Colombia.
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La coordinadora de Admisiones y Registro explica que uno de los requisitos para cursar
estudios en el Politécnico es presentar las pruebas de Estado. No obstante, el Icfes
convalida algunas pruebas realizadas en otros paises. Cuando se esta situacion se
presenta, es necesario realizar la homologacién previo cumplimiento de requisitos.

El Consejo Académico delega en la coordinacion de Admisiones y Registro la
homologacién de las pruebas de estado, previa corroboracion que dichas pruebas
pueden ser convalidadas, conforme a la resolucién que anualmente expide el ICFES
sobre la materia, indicando ademds el procedimiento para hacer efectiva dicha
homologacion. (Expedir acuerdo)

8.2 La representante estudiantil solicita la modificacion del calendario de pagos de la
matricula del préximo semestre. Sustenta su peticion en que tradicionalmente se ha
otorgado el plazo, hasta después de terminar el semestre, para pagar la matricula. Por
eso solicitan que se mantenga el plazo hasta el 23 de diciembre para pagar.

El Secretario General explica que el calendario de pagos, fue establecido en la
necesidad de garantizar el flujo de recursos para garantizar las obligaciones que tiene la
institucion.

El Rector propone que se extienda el plazo hasta el dia 19 de diciembre para el pago de
la matricula.

La Representante Estudiantil indica que los lideres estudiantiles no aceptan la
propuesta de dar plazo hasta el 19 de diciembre e indican que si no acogen su
propuesta del 23 de diciembre, citaran a asamblea multiestamentaria.

El Rector explica que la propuesta de dar un plazo hasta el 19 de diciembre de 2016,
era una propuesta que implicaba un gran esfuerzo por parte de la institucion, pero si
prima la de posicién de no ceder y llevar al colapso a la institucion, no podemos hacer
nada.

El Representante Profesoral ha realizado el andlisis de que el Politécnico es una
institucién tan vulnerable, que los paros generan una gran desercién. Hace un llamado
en el sentido de que en los procesos de movilizacion también se debe ceder en virtud
de los procesos institucionales. Por esa razon apoya la propuesta de extender hasta el
dia 19 de diciembre el pago de matriculas.

Sometida la propuesta de que se amplié el plazo hasta el dia 19 de diciembre:
El Consejo Académico aprueba la propuesta.
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8.3 El Decano de la Facultad de Ingenierias solicita que en el punto de varios se
exponga sobre el régimen de requisitos y correquisitos del programa de ingenieria
informatica.

El Rector expone su preocupacion porque aumentar los prerrequisitos, de forma que se
amarra hasta en un 80% los prerrequisitos, genera un alto riesgo de no otorgamiento
de registro calificado al programa.

El Profesor Francisco Alberto Gonzélez Vidal y la coordinadora Luz Mery Lopez ingresan
a la sesion.

El Rector expone los riesgos a los que se ve enfrentados la institucion, de no aprobarse
el registro calificado, si se autoriza un nuevo cambio de la malla curricular, generando
mayor inflexibilidad al subir los amarres hasta el 80%.

El profesor Francisco relata que los pares académicos que llegaron a revisar el
programa, dejaron en los considerandos del acuerdo, recomendacion de aprobar el
registro curricular del programa, conforme a lo que se presenté. Argumenta que el
articulo 2.5.3.2.10.5 del decreto 1075 de 2015, fija los cambios en los planes de
estudios que se deben informar al Ministerio de Educacién Nacional.

La profesora Adriana Maria Ruiz aclara que la informacion recibida por el Sistema de
Aseguramiento de la Calidad, es que cualquier cambio en el plan de estudios, incluida
la malla curricular, debe ser informado al Ministerio.

El Representante Profesoral llama la atencién que cuando se atienden los pares
académicos, se les entrega toda la informacion, por eso pregunta si a los pares
académicos, se les entregd la propuesta de malla curricular que hoy se somete a
consideracion de cambio por parte del Consejo Académico.

El Decano de la Facultad de Ingenierias responde que no podemos estar seguros que
los pares estudiaron todas las presentaciones del programa.

El profesor Francisco considera que, en ningin momento en la resolucion se habla de
flexibilidad, ademds considera que no hay un limite en la institucién, frente al

porcentaje de amarre de las mallas curriculares.

El Vicerrector de Docencia e Investigacién pregunta porque no se presento la primera
malla curricular sin ningin amarre.

El Profesor Francisco Gonzalez responde que probablemente falté asesoria.
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llegado al Comité Central de Autoevaluacién, se han evaluado si el tiempo suficiente
para un andlisis profundo y reposado y eso puede llevar a omitir discusiones
importantes sobre los programas. Pide a los decanos y al Comité de Autoevaluacion,
que la discusion de los documentos de autoevaluacién se allegue con el tiempo
suficiente para estudiarlos.

El Profesor Francisco solicita que se discuta si el plan 8210 no se puede modificar, se
solicite un nuevo programa llamado el 8211, solicitando una nueva visita. Manifiesta
que ellos realizaron una simulacién sobre el régimen de transicion y consideraron que
habria una alta favorabilidad por parte de la institucion.

La profesora Adriana Maria Ruiz, solicita que se realice un primer informe sobre los
cambios minimos de la malla curricular.

El Representante Profesoral considera que el amarre de los programas, no debe ser
superior al 50% vy lo sustenta desde el concepto de flexibilidad que ha tenido el
Ministerio de Educacion Nacional y las salas de CONACES.

El Consejo Académico considera que hay suficiente ilustracién por parte del Consejo
Académico. Con el grafo que se remitié al Ministerio de Educacion Nacional, al sistema
SACES, se debe proceder a matricular los estudiantes admitidos. El Consejo Académico
aun no aprueba el cambio de prerrequisitos y correquisitos del programa propuesto
por parte de los profesores del programa, debido a la necesidad de analizar con
detenimiento los riesgos que implicaria aprobar dicha solicitud.

8.4 El Decano de la Facultad de Administracién solicita reiterar la aprobacion de la
continuidad de los docentes ocasionales para el afio entrante.

Se recuerda que en el Consejo Académico extraordinario realizado el pasado viernes en
la sede de Apartadd, se acord6 renovar los contratos, previo a la evaluacién, tal como
lo indica el Acuerdo que regulo su convocatoria.

8.5 El Representante Profesoral solicita que se definan los lineamientos para el plan de
trabajo de los docentes vinculados durante los meses de diciembre y enero en los que
no se tendra vacaciones colectivas.

El Vicerrector de Docencia e Investigacion expresa que hay un proceso de concertacion
de actividades, hay muchas actividades de acreditacion institucional, de elaboracion del
Plan Educativo Institucional y el Plan Educativo de la Facultad, ademas de las revisiones
curriculares y el avance de los procesos investigativos.

A lo anterior, se suman las tareas de la elaboracién de los planes estratégicos de la
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Facultad y la revision de las lineas de investigacion.

El Representante Profesoral considera que durante este periodo se debe avanzar en los
objetivos y las tareas que mas aporta a las funciones misionales.

La Directora de Regionalizacién recuerda que también se encuentra pendiente la
armonizacién de los planes de estudio de los programas que se ofrecen en Medellin y
en las Regiones.

8.6 El decano de la Facultad de Educacidn Fisica, Recreacion y Deporte solicita
informacion sobre el cumplimiento de requisitos para las personas que solicitan grado
en programas a los que ya se les vencio el registro calificado.

La profesora Adriana Maria Ruiz presenta el avance de la comisién designada por el
Consejo Académico:

e En el caso de la especializacién de Preparacién Fisica con Enfasis en Futbol,
corresponde a la creacion de falsas expectativas, lo que lo convierte en caso
especial, cuyo tratamiento serd igual a los 3 casos anteriores: se tramita el trabajo
de grado y se reporta la nota en 2017-1.

e Para los registros calificados que estan activos, no vigentes que sélo les hace falta
trabajo de grado (practica) e inglés, se aclara:

EL manejo sera manual, a peticion del Decano de la Facultad, previo analisis de la
situacion académica por los Consejos de Facultad.

Debe ser decision del Consejo Académico por acto administrativo

El cobro sera por asesor practica o trabajo de grado, calculado por experiencias en las
especializaciones (16 horas, por valor hora trabajo de grado)
La segunda lengua tiene sus costos definidos

El plazo deberd ser entre 2016 y primer semestre 2017.
No hay dificultad en los registros vencidos, cuando los estudiantes estan cursando el
programa y este garantice terminar las cohortes y el trdmite es matricula académica

para su continuidad sin interrupcion, caso diferente cuando es Reingreso porque
debera abrirse el expediente y hacer matricula y académica.

El Decano de la Facultad de Ciencias Agrarias considera que aun falta por definir la
situacién de quienes solicitan el reingreso y aun las cohortes se estan ofertando.
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El Rector solicita que sea la comisidon de asuntos estudiantiles defina los casos
particulares que hoy se estan presentando.

El Representante Profesoral solicita que en atencidon a la decisiéon tomada el 20 de
octubre, se presente la informacién al Consejo Académico para definir un criterio
general.

El Decano de la Facultad de Educacion Fisica, Recreacion y Deporte, ya entrego toda la
informacidn, lo que requiere es que se apruebe estas directrices por parte del Consejo
Académico para tomar decisiones.

El Consejo Académico autoriza a la comision de asuntos estudiantiles del consejo
académico aprobar los casos particulares de las facultades.

Documentos anexos al acta:
Proyecto de acuerdo “Por medio del cual se adopta la Politica de Bienestar Institucional
y se deroga el Acuerdo No. 33 de 2008”

Proyecto Resolucion Rectoral. Por medio del cual se adoptan los lineamientos
institucionales de Educacion Inclusiva y se derogan las Resoluciones Rectorales Nos.
0790 de 2012 y 0389 de 2014.

Proyecto Resolucion Rectoral Por medio de la cual se adoptan los Lineamientos
Integrales de Permanencia Institucional

Siendo las 5:20 se da por termina la sesidn

Para constancia firman

A

JOHN ANDO ESCOBAR MARTINEZ LUQUEG
Presidente Secretario

NERA N\
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