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CONVENIO No. 248

CONVENIO MARCO DE COOPERACION ENTRE EL POLITECNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA
CADAVID Y LA UNIVERSIDAD AUTONOMA CHAPINGO, MEXICO.

Entre los suscritos, a saber: EL POLITECNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA CADAVID, Institucion
Universitaria de Educacién Superior, creada mediante la Ordenanza Departamental N° 41 del 10 de
diciembre de 1963 y el Decreto N° 33 del 27 de enero de 1964, constituida como establecimiento publico
del orden departamental, con NIT. 890.980.136-6 y representada por el doctor JAIRO ALEXANDER
OSORIO SARAZ, identificado con la cédula de ciudadania N° 71 .756.431 de Medellin-Antioquia, mayor
de edad y vecino de la ciudad de Medellin, nombrado mediante Acuerdo directivo N° 16 del 03 de
noviembre de 2021, quien en su condicion de Rector esté autorizado por el Acuerdo N° 10 del 21 de
abril de 2008 - Estatuto General para suscribir convenios, que en adelante se denominara EL
POLITECNICO, de una parte, y de otra, LA UNIVERSIDAD AUTONOMA CHAPINGO, creada a través
de Ley, promulgada mediante Diario Oficial de la Federacién el 30 de diciembre de 1974, reformado
por Diario Oficial de la Federacion el 30 de diciembre de 1977, constituida como establecimiento publico
de educacion media superior y superior, con RFC No UAC771230988, representada legalmente por el
Dr. ANGEL GARDUNO GARCIA, con identificacion personal No. 4636080380948, nombrado mediante
testimonio de la Escritura Notarial nimero 31340 , protocolizada ante la fe del Lic. Sergio Martinez
Pérez, Notario P(blico niumero 12, volumen 770, de fecha 11 de mayo de 2023 y quien en su condicién
de Rector esta autorizado Por el poder notarial de protocolizacion del Estado de México, y quien en
adelante se denominara "LA UNIVERSIDAD", y que en conjunto se denominara LAS PARTES, hemos
acordado suscribir el presente Convenio Marco de Cooperacion, que se regird por las siguientes
clausulas, previas estas.

rad

CONSIDERACIONES:

1. Qué, EL POLITECNICO, es una Institucion Universitaria de cardcter publico y del orden
departamental, que ofrece el servicio de educacion superior para la formacién integral del talento
humano, con excelencia en Ia investigacion, la innovacion, el desarrollo, la docencia, la extension
y la administracion, que busca habilitar para la vida y el trabajo con proyeccién nacional e
internacional desde |a dignidad humana y la solidaridad, con conciencia social y ambiental,

2. Qué, EL POLITECNICO es una Institucién Universitaria de Educacioén Superior y brinda los niveles
técnico, tecnoldgico y profesional, mediante una oferta de programas académicos de Pregrado y
Posgrado, en distintas areas de la ingenieria, Ia administracion, las ciencias agrarias, la
comunicacién audiovisual, el deporte, la educacion fisica y la recreacion, ademas cumple a través
de la Extension Universitaria, un trabajo participativo y colaborativo en la proyeccién y ejecucion de
convenios de interaccion social, promovidos por entidades publicas, privadas y mixtas de la region
y del pais, siendo parte integral de los procesos de mejoramiento de la calidad de vida de los
antioquefios y en la busqueda de condiciones mas equitativas que permitan aportar a la
convivencia.
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3. Qué, en las politicas de EL POLITECNICO, se encuentra brindar el bienestar a la comunidad
politécnica, conformada por estudiantes, graduados, docentes, investigadores, administrativos,
contratistas y jubilados.

4 Que la Universidad Autonoma Chapingo es una institucion mexicana publica pertinente, con
liderazgo y reconocimiento nacional e internacional con alta calidad académica en la educacion; los
servicios y la transferencia de las innovaciones cientificas y tecnoldgicas que realiza; la importancia y
magnitud de sus contribuciones en investigacion cientifica y tecnolégica; y por el rescate y la difusion
cultural que desarrolla.

5 Que LA UNIVERSIDAD, en términos del articulo 10 de la Ley que crea a la Universidad Auténoma
Chapingo, el Dr. Angel Gardufio Garcia, en su caracter de Rector, cuenta con facultades suficientes
para representar legalmente a la Universidad Auténoma Chapingo ante cualquier autoridad o
instancia, para la celebracién de actos juridicos, contratos, convenios y demas en los que se plasmen
derechos y obligaciones de la misma, facultades que no le han sido modificadas ni revocadas a la
presente fecha.

6. Que LA UNIVERSIDAD, dentro de sus objetivos tiene:

a) Impartir educacion de tipo superior-técnico de licenciatura y postgrado, para formar
personal docente, investigadores y técnicos con juicio critico y democratico, nacionalista ¥
humanistico que los capacite para contribuir a la solucion de los problemas del medio rural;
b) Desarrollar la investigacion cientifica, basica y tecnoldgica, ligada a la docencia para
obtener el mejor aprovechamiento econémico social de los recursos agropecuarios, forestales
y otros recursos naturales del pais y encontrar nuevos procedimientos que respondan a las
necesidades del desarrollo nacional independiente.

C) Preservar, difundir y acrecentar la cultura y promover la realizacion del hombre
especialmente en el medio rural para lograr una sociedad mas justa y creadora.

7. Qué, EL POLITECNICO y LA UNIVERSIDAD, tienen la voluntad de fortalecer las relaciones
académicas y estrechar los lazos de cooperacién: por tanto, la integracion a través de la formulacion
de Convenios constituye un propésito importante de las directivas de LAS PARTES.

8. Que EL POLITECNICO y LA UNIVERSIDAD tienen como objetivos comunes la investigacion, la
promocidn del desarrollo tecnoldgico Yy la cooperacién académica, conducentes al mejoramiento
continuo, entre otros, de los programas académicos.

9. Qué, para EL POLITECNICO vy LA UNIVERSIDAD, el presente Convenio se suscribe con el animo
de buscar mejorar la calidad de vida de la poblacion bajo su area de influencia, incrementar el
conocimiento y colaborar con el desarrollo del talento humano en los diferentes campos del
conocimiento, orientando las actividades institucionales de LAS PARTES hacia la prestacion de un
6ptimo servicio de atencién a la comunidad y la excelencia académica.
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10. Qué, para LAS PARTES es necesario realizar el presente Convenio, previo cumpliﬁiento de los
requisitos juridicos de cada Institucion y de conformidad con la disponibilidad de cada una de ellas.

LAS PARTES coinciden en que la es de interés mutuo y deciden suscribir el presente Convenio de
acuerdo con las siguientes

CLAUSULAS:

PRIMERA. OBJETO. Establecer los términos generales de cooperacién mutua entre EL ,
POLITECNICO y LA UNIVERSIDAD, con el fin de aunar esfuerzos Yy optimizar recursos para prestar
servicios entre si, tendientes a adelantar actividades asociativas que conlleven el progreso y desarrollo

academico de LAS PARTES, con miras al logro de sus fines y en beneficio de la comunidad academica,
fortaleciendo la investigacion, la docencia y la extension.

PARAGRAFO 1. Seran criterios orientadores del presente Convenio, los siguientes: La equidad, el
equilibrio, la reciprocidad respecto de las prestaciones y contraprestaciones mutuas.

SEGUNDA. TERMINOS DE COLABORACION. La cooperacién se hara efectiva mediante el >
desarrollo de las siguientes actividades: a) Aprovechar conjuntamente las facilidades de las
instalaciones fisicas que dispongan LAS PARTES involucradas en el convenio, tales como aulas,
laboratorios, bibliotecas e instalaciones, siempre y cuando estén disponibles luego de atender las
necesidades institucionales y se defina un costo por uso a través de un convenio o contrato especifico.
b) Permitir la movilidad de estudiantes y docentes, atendiendo las condiciones académicas y
presupuestales y sujetandose al sistema de evaluacion de las mismas, siempre y cuando ello sed
pactado mediante convenio o contrato especifico. c) Intercambiar experiencias y estudios gue
redunden en una mejor administracion institucional. d) Participar conjuntamente en proyectos de
investigacion, extension, cursos, capacitacion, programas, practicas académicas y proyectos. e)
Fomentar la participacién del personal docente y administrativo en los proyectos planteados en el
Convenio. f) LAS PARTES podran colaborar en las areas académicas que sean de mutuo interés. g)
Demas actividades que requieran realizarse para que la cooperacion sea efectiva.

PARAGRAFO. Las personas relacionadas con este Convenio quedaran sometidas a las normas
vigentes en la Entidad de origen en donde realizan sus actividades, sin que adquieran, bajo ninguna
circunstancia, vinculo laboral con la Entidad Receptora. La seleccidn de personas para trasladarse,
por cualquier concepto, de una a otra Institucion, se realizara segln las normas de la Institucién de
origen, sin perjuicio de su aceptacién por la Entidad de destino.
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TERCERA. ACCIONES ESPECIFICAS DE COLABORACION. Las acciones especificas de
cooperacion que se acuerden en el desarrollo del objeto de este Convenio, asi como su duracion y
costo, se pactaran por escrito mediante convenios o contratos especificos, los cuales estaran sujetos
a las normas internas de cada una de LAS PARTES, teniendo en cuenta |a disponibilidad de recursos
economicos, su autonomia y el mas justo equilibrio entre los aportes y beneficios para las mismas.
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PARAGRAFO 1. Las acciones concretas de colaboracion que se deriven de la aplicaciénmdel presente
Convenio, seran pactadas mediante convenios especificos para cada proyecto, conforme a la
regulacion interna de cada una de LAS PARTES. Estos convenios especificos seran parte constitutiva
del presente Convenio Marco, y seran suscritos por los representantes legales de LAS PARTES o por
quienes estén debidamente facultados para ello Yy se suscribiran conforme a la regulacion interna de
cada una de LAS PARTES.

PARAGRAFO 2. Todas las actividades, programas y proyectos que se ejecuten en consecuencia de
este convenio y los derivados del mismo deberan tener en cuenta los temas relacionados con Ia
prevencion, contencion y mitigacion del Coronavirus COVID-19, teniendo en cuenta para ello los
lineamientos establecidos por las autoridades estatales de LAS PARTES, para la prestacion del

servicio de educacion en casa y en presencialidad bajo el esquema de alternancia, con especial énfasis
en el acatamiento de las préacticas de bioseguridad establecidas por LAS PARTES.
PARAGRAFO 3. LAS PARTES firmantes se comprometen a disponer los medios y recursos que sean

pertinentes y estén de acuerdo con las normativas internas de cada una para el desarrollo del presente
Convenio Marco de Cooperacion.

CUARTA. DURACION Y PRORROGA. Este Convenio tendra una vigencia de cinco (05) afos,
contados a partir de la fecha de su firma y podra ser prorrogado por mutuo acuerdo, siempre y cuando
no exista solicitud de terminacién o manifestacion de no prérroga del mismo con la debida antelacién.

QUINTA.TERMINACION Y MODIFICACIONES. Este Convenio podra terminarse antes de su F
vencimiento por: a) Mutuo acuerdo entre LAS PARTES. b) Por la ocurrencia de hechos o situaciones
que imposibiliten la continuacion del Convenio. ¢) Por manifestacién de una de LAS PARTES cuando

se configure el incumplimiento de una sola de las obligaciones contenidas en este Convenio, mediante
comunicacion escrita enviada con dos (02) meses de anticipacion a la parte afectada.

PARAGRAFO 1. La terminacion anticipada del Convenio no afectard la terminacion del ciclo *
académico de los estudiantes que se encuentren matriculados al momento de dar por terminado el
Convenio, caso en el cual se les garantizara la culminacién de sus estudios de conformidad con el

programa trazado, salvo estipulacion en contrario que se realice en los documentos que se suscriban
para pactar acciones concretas.

\
PARAGRAFO 2. Cualquier modificacion que se pretenda realizar al presente Convenio por cualquiera
de LAS PARTES, debera ser comunicada por escrito a la otra con dos (02) meses de antelacion a la
fecha prevista para tal efecto, para que esta emita su consentimiento, dicha modificacion sera
considerada parte integrante del Convenio firmado en primera instancia. \

SEXTA. EXCLUSION DE SOLIDARIDAD JURIDICA FRENTE A TERCEROS. No existira régimen de
solidaridad juridica entre LAS PARTES suscribientes de este Convenio, cada una respondera frente a
terceros, por las obligaciones que especificamente asume en razén del mismo.
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SEPTIMA. VALOR. EI presente Convenio por si solo no causa afectacién presupuestal entre quienes
lo suscriben. Una vez se formulen programas, proyectos o actividades especificas derivadas, éstas
deberan tener su respectivo presupuesto y descripcion de aportes de LAS PARTES. Ambas
Instituciones cooperaran en la busqueda de financiacion externa que sea necesaria para la ejecucion
adecuada de los programas de colaboracion, ante 6rganos nacionales o internacionales de
cooperacion.

OCTAVA. SUPERVISION, DIRECCION Y COORDINACION. La designacion de los supervisores que
haran parte del Comité de Direccién y Coordinacion le correspondera: por parte de EL POLITECNICO
el Vicerrector de Docencia e Investigacion o un delegado y por parte de LA UNIVERSIDAD el
representante legal o un delegado. Designacion que se establecera mediante oficio, determinando el
alcance, funciones y el grado de responsabilidad, acorde a la normatividad vigente de LAS PARTES.

NOVENA. FUNCIONES GENERALES DE SUPERVISION DEL COMITE COORDINADOR. Son g
funciones del Comité de supervision las descritas en el Manual de Supervision del Politécnico y las que
se describen a continuacion, entre otras: a) Velar por el control y cumplimiento de los requisitos y

diligencias de orden administrativo para el desarrollo de lo pactado en el Convenio de Cooperacion. b)
Realizar la supervisién, control, coordinacion y vigilancia en el desarrollo, ejecucion y cumplimiento de
las actividades previstas en este Convenio, asi como las previstas en los convenios o contratos
especificos que se deriven del presente convenio de cooperacion. ¢) Determinar las actividades a
desarrollar de acuerdo con las necesidades o requerimientos de LAS PARTES. d) Atender las
dificultades y controversias que se presenten en el desarrollo de las actividades que se desarrollaran

en el Convenio, asi como las previstas en los convenios o contratos especificos que se deriven del
presente convenio de cooperacion, dejando evidencias de las soluciones adoptadas. e) Hacer la %
evaluacion de las actividades desarrolladas con su debido registro en el formato de evaluacién. f) Emitir

conceptos y realizar recomendaciones en pro del desarrollo del convenio. g) Realizar periodicamente
los informes de seguimiento, avance y demas aspectos relevantes referidos al convenio, sobre el cual
se ejerce la supervision, deben estar contenidos en la carpeta del expediente, en el archivo de gesti6

de la respectiva dependencia. h) Ejercer seguimiento y control de orden financiero, contable y “
presupuestal, que se deban realizar dentro del marco del convenio de Cooperacion suscrito, cuando \
haya lugar a ello. i) Las demas acciones necesarias para el buen funcionamiento y cumplimiento del

Convenio de Cooperacion. \

PARAGRAFO. Formaran parte integral del presente Convenio los siguientes documentos: a) Los
convenios o contratos especificos que suscriban LAS PARTES. b) Las actas de compromiso suscritas
con los estudiantes, profesores y profesionales. ¢) Los planes de trabajo. d) Los planes operativos. e)
Los informes que debera entregar el supervisor. f) En general, todos aquellos documentos inherentes
al desarrollo y ejecucion de este Convenio.

==

DECIMA. CONFIDENCIALIDAD. LAS PARTES no revelaran ni divulgaran a ninguna persona fisica ni
juridica, la informacién que se declare en forma explicita como de caracter confidencial a la que
tuvieren acceso, ya sea en forma escrita o verbal, directa o indirectamente y se comprometen a
utilizarla Unica y exclusivamente para el propésito o fin para el cual les fue proporcionada, en los casos }
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que se considere necesario o que, expresamente, se comuniquen LAS PARTES. Tod;];informacién
que suministre una Parte a la otra tendra el caracter de “Confidencial’ o “Privilegiada” y se
comprometen a no revelar, divulgar, exhibir, mostrar, comunicar, utilizar o emplear la informacién
confidencial que reciban de la otra Parte o que se produzca en el desarrollo o ejecucién de los
programas y proyectos desarrollados en virtud de este Convenio que se ejecuten con persona natural
o juridica, en su favor o en el de terceros. Igualmente mantendran la informacidon confidencial recibida,
de la misma manera. Se protegera la informacién confidencial para evitar su divulgacion no autorizada,
ejerciendo sobre esta informacion el mismo grado de diligencia que utiliza para proteger la informacién
confidencial de su propiedad. No permitir que la informacién confidencial sea accesible, copiada,
reproducida, distribuida o transmitida por ningin medio, conocido o por conocer, en todo o en una
parte, sin consentimiento previo y escrito de LAS PARTES. Revelar solo la informacién confidencial
necesaria o indispensable para ejecutar los programas, proyectos o actividades concertadas.
Finalmente se debera regular mediante un documento especifico cuando aplique de acuerdo con las
relaciones que se deriven entre LAS PARTES con el fin de cumplir el objeto del presente Convenio y
los derivados del mismo.

PARAGRAFO. Para los datos personales suministrados por LAS PARTES para el cumplimiento del
objeto del presente Convenio, asi como las acciones previstas en los convenios o contratos especificos
que se deriven del presente convenio de cooperacion, LAS PARTES declaran conocer que los mismos
gozan de proteccion constitucional, desarrollada a través de la Ley de Habeas Data, la Ley de
proteccion de datos personales y sus Decretos Reglamentarios. Por |o tanto, se obliga a realizar el
tratamiento de datos, que incluye, pero no se limita a compartirlos, recolectarlos, almacenarlos,
conocerlos, procesarlos, entre otros, conforme a lo dispuesto por LAS PARTES. Por lo tanto, se
deberan adoptar las medidas que les permitan dar cumplimiento a lo dispuesto para la Reptblica de
Colombia en las Leyes 1581 de 2012, Decreto Reglamentario 1377 de 2013 y Ley 1266 de 2008, esta
ultima en lo que le sea aplicable y cualquier otra Ley o Norma que las modifique o sustituya. De igual
manera, para las Leyes que rigen y sean aplicable para la Republica Federal de México y en
consecuencia de esta obligacion legal, entre otras, deberan adoptar las medidas de seguridad de tipo
I6gico, administrativo y fisico, acorde a la criticidad de la informacion personal a la que acceden, pa
garantizar que esta informacion no sera usada, comercializada, cedida, transferida o no sera sometida
a cualquier ofro tratamiento contrario a la finalidad comprendida en lo dispuesto en el objeto del
presente Convenio.

DECIMA PRIMERA. PROPIEDAD INTELECTUAL. La propiedad intelectual que se derive de los
trabajos realizados con motivo de este Convenio, asi como de las actividades que sean consecuencia
del mismo, estaréan sujeta a las Leyes de Propiedad Intelectual de la Republica de Colombia, de la
Republica Federal de México, disposiciones de Tratados Internacionales, Estatuto de Propiedad
Intelectual y toda la normatividad que le sea aplicable y, por lo tanto, se le otorgara el reconocimiento
correspondiente a quienes hayan intervenido en la ejecucion de dichos trabajos. LAS PARTES tendran
derecho a utilizar la informacién y documentos resultantes del desarrollo del presente Convenio con
fines docentes de investigacién y como material de apoyo a la formacién de estudiantes, docentes y
funcionarios. En las publicaciones que sean producto de este Convenio, se destacaran los nombres
de LAS PARTES participantes. Si las investigaciones emprendidas conjuntamente dentro de este

!
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Convenio dan lugar a innovaciones patentables, o conocimientos técnicos protegibles mediante
secreto industrial, EL POLITECNICO y LA UNIVERSIDAD, participaran en dichas propiedades en
forma proporcional a los aportes que hayan hecho a la investigacion. EL POLITECNICO y LA
UNIVERSIDAD, se comprometen a no divulgar, sin acuerdo anticipado, las informaciones cientificas,
tecnologicas, técnicas e industriales recibidas de la otra parte, ni a utilizarlas con otros fines, que no
sean de la aplicacion especifica acordada en el desarrolio particular de cada proyecto.

DECIMA SEGUNDA. USO DEL NOMBRE E IMAGEN. Toda comunicacién, informacion, publicidad o
mencion de las actividades objeto de este Convenio, asi como de los convenios 0 contratos especificos
que se deriven del mismo, deberan ser concertadas de manera expresa y por escrito entre LAS
PARTES, con el fin de garantizar el buen nombre y la imagen institucional de cada una de éstas. Para
este efecto las piezas gréficas en las que se pretenda incluir los nombres y marcas de LAS PARTES
deberan ser revisadas por las dependencias respectivas de cada una de estas, con el fin de que
puedan verificar el cumplimiento del Manual de Marca Institucional.

DECIMA TERCERA. NO EXCLUSIVIDAD. El presente Convenio no limita el derecho de LAS PARTES
a la celebracion de acuerdos iguales o semejantes con otras instituciones u organismos de derecho
privado o publico.

DECIMA CUARTA. INDEPENDENCIA DE LAS PARTES Y EXCLUSION DE RELACION LABORAL.
LAS PARTES conservan plena autonomia juridica, financiera, técnica y administrativa. Por o tanto,
no se genera entre ellas ninguin tipo de relacién de dependencia o subordinacion de la una en relacion
con la otra ni en relacion con los trabajadores o contratistas que cada una de ellas vincule para la
ejecucion del Convenio, asi como de los convenios o contratos especificos que se deriven del presente
Convenio de Cooperacién. Consecuencialmente, cada una ejercera sus derechos y respondera por
sus obligaciones de manera independiente por las obligaciones que especificamente asume en razén
del mismo.

DECIMA QUINTA. CESION. Este Convenio es celebrado en consideracion a LAS PARTES firmantes,

X
/

por lo tanto, ninguna de ellas podra ceder el presente Convenio a favor de persona natural o juridica,

sin el previo consentimiento escrito de la otra.

DECIMA SEXTA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Este Convenio se celebra dentro de los
postulados de la buena fe, por lo tanto, las controversias que llegasen a presentarse en razén de la
celebracion, ejecucion, desarrollo y terminacién del mismo, asi como de los convenios o contratos
especificos que se deriven del presente Convenio de Cooperacién, seran resueltas preferentemente
por el Comité Coordinador o se someteran a los mecanismos de solucién directa de conflictos como
congciliacion, amigable composicion o transaccion y, en Ultima instancia, ante las autoridades
jurisdiccionales competentes.

DECIMA SEPTIMA. ASEGURAMIENTO DE LICITUD. LAS PARTES, se obligan a realizar todas las
actividades encaminadas a asegurar que todo su personal a cargo, empleados, socios, accionistas,
administradores, clientes, proveedores, etc., y los recursos de estos, no se encuentren relacionados
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0 provengan, de actividades ilicitas; particularmente, de lavado de activos o financiacion del
terrorismo. En todo caso, si durante el plazo de vigencia del Convenio se encontraren en alguna de
LAS PARTES, dudas razonables sobre sus operaciones, asi como el origen de sus activos ylo que
alguna de ellas, llegare a resultar inmiscuido en una investigacion de cualquier tipo (penal,
administrativa, efc.) relacionada con actividades ilicitas, lavado de dinero o financiamiento del
terrorismo, o fuese incluida en las listas internacionales vinculantes para Colombia, de conformidad
con el derecho internacional (listas de naciones unidas- ONU), en listas de la OFAC o Clinton, etc., la
parte libre de reclamo tendra derecho de terminar unilateralmente el Convenio sin que, por este hecho,
esteé obligado a indemnizar ningdn tipo de perjuicio a la parte que lo generd.

DECIMA OCTAVA. NOTIFICACIONES ELECTRONICAS. LAS PARTES, autorizan las notificaciones
electronicas con base a la Ley 527 de 1999, articulos 56 y 205 de la Ley 1437 de 2011, modificado por
el articulo 52 de la ley 2080 de 2021, Ley 1564 de 2012 y el Decreto 806 de 2020. Para el
POLITECNICO en Ia direccion de correo electrénico: vdocencia@elpoli.edu.co, para LA
UNIVERSIDAD, en la direccion de correo electrénico: rectoria@chapingo.mx.

DECIMA NOVENA. DOMICILIO. Para los efectos derivados del presente Convenio, se fija como

domicilio para LA UNIVERSIDAD, en la direccion: Kildmetro 38.5 de Ia Carretera México Texcoco,

Edificio de Rectoria en Chapingo, Estado de México, C.P. 56230 y para EL POLITECNICO, en \\
la Carrera 48 Nro. 7-151 Barrio Poblado de la ciudad de Medellin.

VIGESIMA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. EI presente Convenio se entiende \
perfeccionado con la firma de LAS PARTES Y para su gjecucion, no requiere requisito adicional alguno.

VIGESIMA PRIMERA: NORMATIVIDAD APLICABLE. El presente Convenio se celebrara de la Ley

489 de 1998 "Por la cual se dictan normas sobre |a organizacion y funcionamiento de las entidades del

orden nacional, se expiden las disposiciones, principios y reglas generales para el ejercicio de las

atribuciones previstas en los numerales 15 y 16 del articulo 189 de Ja Constitucién Politica y se dictan \
ofras disposiciones.”, Decreto 393 de 1991 y demas normas concordantes de conformidad con la
normatividad legal vigente.

VIGESIMA SEGUNDA. RATIFICACION. El presente Convenio Internacional debera ser ratificado por
EL POLITECNICO ante el Consejo Directivo de Ia Institucion.

Para constancia se firma por LAS PARTES,

POR EL POLITECNICO

JAIRALEXANDER OSORIO SARAZ

. ANGEL GARDUNO GARCIA -~ -
Rector Rector N

8

POR LA UNIVERSID,
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FOUTECNKO COLOMBIANG | acodémico y humana

FARME DA Capanap

Fecha de firma:
Medellin, Colombia

M.A. JOSE SAMY

Antenog,
2
[

%,
S
Lot 3
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Subdirector

RUIZ LEDESMA
adémico de la Divisién de

Ciencias/Econémico Administrativas

Dl L

DR. RAFAEL LOPEZ CERINO

Subdirector de Investigacién de la Divisién de
Ciencias Econdmico Administrativas

Fechadefirma: 18 DIC 2023
Chapingo, Texcoco, Estado de México, México

NOMBRE Y CARGO FIRMA FECHA
Mariana Sanchez Salazar = 28/08/2023
Rryecioc Abogada de Cooperacién Naclonal e Internacional f=h
Vi Mauricio Caro Diaz e 28/08/2023
e Directara de Cooperacitn Nacional e Internacional b
VB Cindy Vanessa Escobar Mosquera o oo 4109/2023
: Abogada Vicerrectoria de Docencia e Investigacion Al brodr.
i [ $/09/2023
VB Katerinne Quiroz Osorio 7 P
Vicerrectora de Docencia e Investigacion — \_,)‘ Koy
28/08/2023
. Olga Ruth Zapata Zapata
Bevisd ¥ aprobo: Jefe Oficina Asesora Jurldica ?" At *"
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento ¥ lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales. vigentes
¥ por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma




