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CONVENIO INTERINSTITUCIONAL N.° 602 DE 2025, SUSCRITO ENTRE EL
MUNICIPIO DE ARBOLETES- ANTIOQUIA, LA INSTITUCION EDUCATIVA
MIGUEL VICENTE GARRIDO ORTIZ Y EL POLITECNICO COLOMBIANO
JAIME ISAZA CADAVID.

Entre los suscritos, a saber: Por un lado, LA INSTITUCION EDUCATIVA
MIGUEL VICENTE GARRIDO ORTIZ identificada con Nit. 811019240-7
Institucion educativa aprobada mediante resolucion 1462 del 20 de
febrero de 2003, representada por BERLI ENITH MEJIA MIRANDA,
identificada con cédula de ciudadania N° 23.153.368 expedida en Arboletes-
Antioquia, en su calidad de Representante Legal y Rectora del Establecimiento
Educativo, con facultades para celebrar el presente convenio, quien
adelante se denominara INSTITUCION EDUCATIVA; de otro lado, EL
MUNICIPIO DE ARBOLETES con NIT No0.890.985.623-4 y representada
por el sefior ALVARO GONZALEZ AVILA, identificado con cédula de
ciudadania No 71.525.527 nombrado mediante Acta de Posesion No.015 del
30 de diciembre de 2023, quien en su condicién de Alcalde se encuentra
autorizado para suscribir Convenios y quien en adelante se denominara EL
MUNICIPIO:; vy, finalmente, EL POLITECNICO COLOMBIANO JAIME
ISAZA CADAVID, Institucion Universitaria de Educacion Superior, creada
mediante la Ordenanza Departamental No. 41 del 10 de diciembre de 1963 y el
Decreto No. 33 del 27 de enero de 1964, constituida como establecimiento
publico del orden departamental, con NIT No. 890.980.136-6, Acreditada en
Alta Calidad mediante Resolucion No. 015158 del 02 de agosto de 2022,
otorgada por el Ministerio de Educacion Nacional y representada por el Doctor
JUAN FERNANDO RUIZ RAMIREZ (E), mayor de edad, identificado con la
cédula de ciudadania No. 71.730.721, nombrado mediante Resolucion
Rectoral No. 202535000534 del 21 de Julio de 2025 como Vicerrector de
Docencia e Investigacion encargado se encuentra autorizado para suscribir
convenios por la Resolucion Rectoral No. 202105000694 del 28 de diciembre
de 2021 y quien en adelante se denominarda EL POLITECNICO, hemos
convenido de comun acuerdo celebrar el presente CONVENIO
INTERINSTITUCIONAL previas las siguientes consideraciones:

CONSIDERACIONES

1) Que, el articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia establece:
"Son fines esenciales del Estado: Servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucion. En desarrollo del
articulo 209 de la Constitucién Politica en aras de los principios de
eficacia, coordinacion y colaboracion, las autoridades publicas deben
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garantizar la armonia en el ejercicio de sus respectivas funciones con el
fin de lograr los fines y cometidos estatales”.

Que, al tenor del Articulo 67 de la Constitucion Politica de 1991, el
Estado es responsable del servicio de educacion, y define educacion
como un derecho de la persona y un servicio publico que tiene una
funcion social.

Que, la Corte Constitucional, en abundante jurisprudencia sobre el
tema, expresd que la educacién constituye una herramienta
necesaria para hacer efectivo el derecho a la igualdad material, al
proveer la igualdad de oportunidades, permite la realizacién de otros
derechos fundamentales como la dignidad y el libre desarrollo de la
personalidad, y representa un instrumento de construccién de la
equidad social.

Que, en desarrollo de los mandatos superiores, la Ley 30 de 1992, “Por
la cual se organiza el servicio publico de la educacién superior’, en sus
articulos 2° y 3°, establecen que la educacion superior es un servicio
publico cultural, inherente a la finalidad social del Estado, y que este
ejercera la suprema inspeccion y vigilancia de la educacion superior; en
sus articulos 16 y 17 clasifican a las Instituciones técnicas profesionales
como instituciones de educacion superior, y sefalan que la prestacion
del servicio de educacién superior es competencia exclusiva de las IES,
quienes, a su vez, en virtud de la Constitucion y la Ley, cuentan con
autonomia universitaria que les permite, entre otras cosas, darse sus
propios estatutos y seleccionar el lugar y condiciones de la formacion y
prestacion del servicio.

Que el articulo 1° de la Ley 115 de 1994 (Ley General de la Educacién)
establece que la educaciéon es un proceso de formaciéon permanente,
personal, cultural y social que se fundamenta en una concepcion
integral de la persona humana, de su dignidad, de sus derechos y de
sus deberes. Asi mismo el articulo 4° de la misma norma instituye que
corresponde al Estado, a la sociedad y a la familia, velar por la calidad
de la educacion y promover el acceso al servicio publico educativo, y es
responsabilidad de la Nacion y de las entidades territoriales garantizar
su cubrimiento.

Que el articulo 95 de la Ley 489 de 1998.- Asociacion entre entidades
plblicas, establece que las entidades publicas podran asociarse con el
fin de cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o de
prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo, mediante
la celebraciéon de Convenios Interadministrativos o la conformacion de
personas juridicas sin animo de lucro.

Que la Ley 749 de 2002, en su Articulo 1°. Dicta “Instituciones técnicas
profesionales. Son Instituciones de Educacion Superior, que se
caracterizan por su vocacién e identidad manifiesta en los campos de
los conocimientos y el trabajo en actividades de caracter tecnico,
debidamente fundamentadas en la naturaleza de un saber, cuya

Pégina 2 de 15



POLITECNICO COLOMBIANO

“ Jaime Isaza Cadavid

8)

9)

formacién debe garantizar la interaccién de lo intelectual con lo
instrumental, lo operacional y el saber técnico”, en su Articulo 6°. “De
la articulacion con la media técnica. Las instituciones técnicas
profesionales, a pesar del desarrollo curricular que logren realizar a
través de los ciclos propedéuticos, mantendrén el nivel técnico en los
diferentes programas que ofrezcan para permitirles
complementariamente a los estudiantes que concluyan su educacion
basica secundaria y deseen Iniciarse en una carrera lécnica Su
iniciacion en la educacién superior; en caso de que estos estudiantes
opten en el futuro por el ciclo tecnolégico y/o profesional deberéan
graduarse como bachilleres”.

Que la Ley 2307 de 2023, "Por la cual se establece la gratuidad
en los programas de pregrado en las instituciones de educacion
superior publicas del pais y se dictan otras disposiciones", establece
garantias para la financiacion necesaria para asegurar la gratuidad en
el valor de la matricula ordinaria neta de los programas de pregrado
de las Instituciones de Educacion Superior Publicas del pais, este valor
no incluye el pago de derechos pecuniarios por cursos intersemestrales,
derechos de grado, cobros complementarios, extraordinarios,
extemporaneos, administrativos, ni ningun otro derecho pecuniario o
concepto que no esté explicitamente contemplado en el Reglamento
Operativo de la Politica de Gratuidad.

Que, la Ley 2294 de 2023 «Por el cual se expide el Plan Nacional de
Desarrollo 2022 - 2026, “Colombia potencia mundial de la vida”,
establece en su Articulo 27. ACCESO A LA EDUCACION
SUPERIOR, con el objeto de avanzar en el acceso a la educacion
superior, se implementara la politica de Estado de gratuidad en la
matricula para todos los estudiantes de programas de pregrado de las
instituciones de educacién superior publicas, bajo criterios de
vulnerabilidad socioecondmica, de equidad territorial y poblacional,
como medida que permita el acceso de jovenes de las regiones y grupos
poblacionales que histéricamente no han tenido acceso a educacion
superior. La Politica de Gratuidad sera progresiva y se ajustara a la
disponibilidad presupuestal, el Marco Fiscal de Mediano Plazo y el
Marco de Gasto de Mediano Plazo; en su articulo 124.
FORTALECIMIENTO FINANCIERO DE LAS INSTITUCIONES DE
EDUCACION SUPERIOR PUBLICAS, establece que, en cada vigencia,
la Nacién podra asignar recursos adicionales a la base presupuestal de
funcionamiento de las Instituciones de Educacion Superior Publicas,
sujeto a la disponibilidad presupuestal.”; y ha previsto una meta de
500 mil nuevos estudiantes en educacion superior, una tasa de
cobertura bruta en educacién superior del 62%, una tasa de transito
inmediato a la educacion superior de los municipios rurales que pase
del 24 al 26%, 360 mil jéovenes de educacion beneficiados con
estrategias de fortalecimiento de la educacion media, una tasa de
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cobertura neta en educacion media del 65%, y el compromiso del
Gobierno Nacional de fomentar la construcciéon de nuevas sedes,
multicampus o complejos de instituciones de educacion superior
publicas.

10) Que, en respuesta a las metas del Plan Nacional de Desarrollo, el
Ministerio de Educacion Nacional disefi¢ la estrategia “Educacion
Superior en Tu Territorio” para que los jévenes de todas las regiones
del pais, especialmente de las poblaciones mas vulnerables, puedan
acceder a una educacion superior de calidad y pertinente para la
libertad y la dignidad, que permita el cierre de las brechas sociales y
la equidad territorial, y que, dentro de esta, se destacan algunos ejes
que fomentan la articulacion entre Colegios e Instituciones de
Educaciéon Superior, como el Programa de Transito Inmediato a la
Educacién Superior -PTIES- y los Planes Integrales de Cobertura -
PIC-.

11) Que el Ministerio de Educacién Nacional, mediante el Decreto 2271 del
29 de diciembre de 2023, reglamenté la implementacion de la Politica
de Gratuidad en los programas de pregrado de las instituciones de
educacion superior publicas, con el objetivo de eliminar barreras de
acceso y garantizar la permanencia educativa bajo criterios de equidad
poblacional y territorial. Dicha politica se implementara
progresivamente, con miras a la universalidad y en funcion de la
disponibilidad presupuestal y los marcos fiscal y de gasto de mediano
plazo. Ademas, el paragrafo 4° del articulo 2.5.3.3.5.13 permite que
entidades territoriales otorguen apoyos economicos para el
sostenimiento de los beneficiarios, mientras que el articulo 2.5.3.3.5.14
establece que su financiacion provendra del Presupuesto General de la
Nacion, con la posibilidad de cofinanciacion por parte de entidades
territoriales e instituciones de educacion superior publicas, dentro de
sus competencias legales y reglamentarias.

12) Que EL POLITECNICO es una Institucion de Educacion Superior
Publica, creada mediante la Ordenanza Departamental No. 41 del 10
de diciembre de 1963 y el Decreto No. 33 del 27 de enero de 1964,
constituida como establecimiento publico del orden departamental, con
NIT No. 890.980.136-6, Acreditada en Alta Calidad mediante
Resolucion No. 015158 del 02 de agosto de 2022, otorgada por el
Ministerio de Educacion Nacional; y tiene dentro de sus funciones
brindar los niveles técnico, tecnoldgico y profesional, mediante una
oferta de programas académicos de Pregrado y Posgrado, en distintas
adreas de la ingenieria, la administraciéon, las ciencias agrarias, la
comunicacion audiovisual, el deporte, la educacion fisica y la
recreacion, ademas cumple a través de la Extension Universitaria, un
trabajo participativo y colaborativo en la proyeccion y ejecucion de
convenios de interaccién social, promovidos por entidades ptblicas,
privadas y mixtas de la region y del pais, siendo parte integral de los

Pagina 4 de 15



-‘ POLITECNICO COLOMBIANO

.' Jaime Isaza Cadavid

procesos de mejoramiento de la calidad de vida y en la busqueda de
condiciones mas equitativas que permitan aportar a la convivencia.

13) Que EL POLITECNICO cuenta con diferentes programas académicos
legalmente reconocidos por el Ministerio de Educacién Nacional, entr
eestos,para impartir formacion virtual de pregrado en Licenciatura
en Ciencias Sociales, Licenciatura en Ciencias Naturales y Programa
de Desarrollo Territorial y construccién de paz e impartir formacién
presencial en el programa de Tecnologia en Desarrollo de Software
para el municipio de El Bagre (Antioquia). Estos programas hacen parte
integral de la oferta de pregrado que sera ofertada dentro del proyecto
“Educacion Superior en Tu Colegio™.

14) Que EL POLITECNICO estad en disposicion de concertar con la
comunidad educativa la llegada de nueva oferta pertinente para el
territorio.

15) Que la Estrategia “Educacion Superior en tu Colegio” busca garantizar
el derecho a la Educacion en todos los niveles educativos con
trayectorias educativas completas y pertinentes hasta la Educacion
Superior y para ello ha establecido los escenarios de intervencion y
los elementos basicos de la estructura estratégica que se deben
considerar para concertar el alcance y obligaciones de este tipo de
actos administrativos.

16) Que, en virtud de las consideraciones expuestas, se cumplen los
presupuestos legales aplicables a los convenios Interinstitucionales,
lo que viabiliza la celebracion del presente convenio, el cual se regira
por las siguientes

CLAUSULAS:

CLAUSULA PRIMERA. OBJETO. Aunar esfuerzos y optimizar recursos
para promover y facilitar el acceso a la educacion superior publica para los
jovenes de EL MUNICIPIO, mediante la implementacion de la estrategia
“Educacién Superior en tu Colegio”.

CLAUSULA SEGUNDA. ALCANCE DEL OBJETO: Ofrecer formacion en
educacion para el trabajo y desarrollo humano a estudiantes de los grados
10° y 11° de las instituciones educativas publicas de EL MUNICIPIO
priorizadas, con calidad, pertinencia y coherencia, brindando condiciones
de formacion media con transito a la Educacién superior. El presente
convenio se desarrollara en el marco del programa “Educacion Superior en
Tu Colegio” y tendra alcance en los siguientes ejes y estrategias orientadas a la
articulaciéon efectiva entre la educacion media y la educacion superior:

1) Fortalecimiento de la Educacion Media: inicia con el desarrollo de
diagnésticos para determinar recursos, necesidades y expectativas para
iniciar el proceso de articulacion e innovacion curricular en correspondencia
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con las vocaciones sociales y productivas necesarias para fomentar el
desarrollo del territorio, continua con el proceso de formacion integral que
permita el fortalecimiento de competencias, tanto basicas como
socioemocionales, prosigue con estrategias de orientacién socio ocupacional,
y culmina con el proceso de seguimiento y monitoreo para valorar el bienestar,
la permanencia y la motivacion de los actores involucrados en los procesos,
asi como para valorar el cumplimiento de requisitos relacionados con el
fortalecimiento de la educacion media;

2) Disposicién de oferta de educacion superior: inicia con la disponibilidad
de rutas formativas y/o de programas académicos en correspondencia con las
expectativas de los estudiantes y las necesidades del contexto para garantizar
pertinencia, continuidad y coherencia entre los procesos formativos de la
educacion media y la educaciéon superior, continua con el desarrollo de
estrategias de induccion a la vida universitaria, prosigue con la
implementacion de procesos de admision especial que fomenten el transito
inmediato y reduzcan o eliminen las barreras de ingreso y permanencia a la
educacion superior, y culmina con el proceso de seguimiento y monitoreo para
valorar el bienestar, la permanencia y la motivacion de los actores
involucrados en los procesos, asi como para valorar el cumplimiento de
requisitos de acceso a la educacion superior;

3) Infraestructura y dotacion: inicia con el desarrollo de diagnosticos para
determinar las condiciones disponibles y las necesidades de recursos para
garantizar la adecuada articulaciéon, continua con la determinacion de
responsabilidades para la administracion, operacion, financiacion y gestion de
los recursos humanos, fisicos, tecnologicos y las dotaciones requeridas para
el desarrollo de la articulacion armoniosa entre la educacion media y la
educacion superior; y finaliza con el proceso de seguimiento y monitoreo para
valorar el cumplimiento de compromisos y rendicién de cuentas de las partes
involucradas en el presente convenio.

CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES GENERALES. Las partes
se comprometen a desarrollar la cooperacién mediante las siguientes
acciones, sin perjuicio de otras actividades complementarias que puedan
acordarse en el marco del presente convenio, ni de las Obligaciones
especificas de cada una de las partes:

1) Desarrollar el objeto del Convenio bajo el principio de la buena fe y con
fundamento en su leal saber y entender, atendiendo la calidad y autonomia
de la prestacion de un servicio independiente y en el ambito de este;

2) Informar oportunamente los inconvenientes que tenga para el desarrollo
normal del objeto de este convenio.

3) Entregar todos los documentos que se generen en el desarrollo o ejecucion
del Convenio a cada una de las partes involucradas, con copia a la Direccion
de Fomento de la Educacion Superior del Ministerio de Educaciéon Superior.

4) Facilitar a las partes el acceso a toda la documentaciéon generada
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durante la ejecucién y desarrollo del convenio, garantizando su disponibilidad
y pertinencia.

5) Mantener la indemnidad de las partes frente a cualquier reclamacion de
terceros derivada de sus propias acciones, obligaciéon que mantendra vigente
durante la ejecucion del Convenio y hasta su liquidacién.

CLAUSULA CUARTA: OBLIGACIONES ESPECIFICAS

A) OBLIGACIONES DE EL POLITECNICO:
1) Garantizar rutas formativas que permitan adelantar créditos académicos de
los programas ofertados en INSTITUCION EDUCATIVA u optar por la doble
titulacion que se oferte dentro del proyecto “Educacion Superior en tu colegio”
del nivel técnico profesional, cuya viabilidad y conveniencia hayan sido
analizadas por el EL MUNICIPIO, INSTITUCION EDUCATIVA, EL
POLITECNICO
2) Designar con oportunidad los profesores de planta y/o catedraticos
requeridos para la adecuada ejecucion de las obligaciones de EL
POLITECNICO en este convenio.
3) Garantizar el desplazamiento oportuno de los docentes asignados al
municipio para el cumplimiento de los compromisos académicos con
INSTITUCION EDUCATIVA, y acorde con la modalidad.
4) Adelantar las gestiones necesarias para asumir los costos asociados a la
custodia, mantenimiento de la infraestructura y/o equipos recibidos con
recursos del Ministerio de Educacién Nacional y/o de la Entidad Territorial,
conforme con los manuales de operacion y mantenimiento que le seran
socializados y entregados por el respectivo contratista, asegurando de esta
manera los costos operativos y su cumplimiento oportuno.
5) Beneficiar estudiantes a través de procesos de formacion integral que
garanticen el fortalecimiento de competencias basicas, con especial énfasis en
las competencias psicoemocionales.
6) Beneficiar estudiantes, docentes y familias con la implementacién de
estrategias de orientacion socio ocupacional, con base en las herramientas
dispuestas por el Ministerio de Educacion

Nacional en la web
(https://edusitios.colombiaaprende.edu.co/proyectat/docentes-directivos).
7) Beneficiar estudiantes con la implementacién de estrategias de induccion
a la vida universitaria
8) Implementar y socializar procesos de admisién especial que fomenten
el transito inmediato de estudiantes y/o bachilleres de EL MUNICIPIO o del
territorio, reduciendo o eliminando las barreras de ingreso y permanencia
a la educacién superior
9) Organizar el proceso de inscripciones y de matricula académica de los
estudiantes, atendiendo las disposiciones vigentes de EL POLITECNICO vy
las condiciones del territorio.
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10) Certificar por medio de la Oficina de Registro y Control Académico de la
EL POLITECNICO, la condicion de estudiante regular de EL POLITECNICO

11) Verificar que las instalaciones y dotaciones que se adopten para el
desarrollo de los programas, cumplan con los requerimientos necesarios de
calidad.

12) Otorgar los certificados y/o titulos de las rutas de formacion o de los
programas correspondientes, a los estudiantes, previo cumplimiento de los
requisitos establecidos en el Reglamento Estudiantil de EL POLITECNICO.

13) Expedir las constancias, certificados, copias de actas de grado y de
diploma, que requieran los estudiantes en el marco del convenio, previo
pago a EL POLITECNICO de los derechos pecuniarios respectivos.

14) Para el caso de ofrecer titulacion adicional en educacién superior
mientras se realiza la educacion media, EL POLITECNICO debe garantizar el
reporte de los estudiantes vinculados al programa a través de la plataforma
SNIES vy verificar que INSTITUCION EDUCATIVA haga su respectivo
reporte en la plataforma SIMAT

15) Proveer los servicios de un Coordinador de la Articulacion, el cual sera
el enlace entre INSTITUCION EDUCATIVA y la EL POLITECNICO para
los temas logisticos, administrativos, académicos y de control para el
adecuado desarrollo de los programas.

16) Establecer estrategias de seguimiento y monitoreo para valorar el
bienestar, la permanencia y la motivaciéon de los actores involucrados en los
procesos, asi como para valorar el cumplimiento de requisitos de acceso a la
educacion superior y la ejecucion del plan anual de trabajo.

17) Presentar un informe semestral al Consejo Académico, con los
resultados, impactos y beneficios de la implementacion del programa
en INSTITUCION EDUCATIVA.

18) Asistir a las reuniones a las que sea convocada por EL MUNICIPIO o por
el INSTITUCION EDUCATIVA.

19) En general, las demas inherentes al objeto del presente Convenio.

B) OBLIGACIONES DE EL MUNICIPIO:

1) Facilitar las instalaciones de una sede o Institucién de Educacion Media
para el adecuado desarrollo de los programas de formacién en Educacién
Superior, al igual, procurar un adecuado mantenimiento de las instalaciones y
actualizacién tecnoloégica permanentes. Se especifican las sedes
dispuestas para tal fin:
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DEPARTAMENTO MUNICIPIO INSTITUCION EDUCATIVA

Antioquia Arboletes Institucion Educativa Miguel Vicente
Garrrido Ortiz

2) Asignar para el cumplimiento del objeto del presente convenio las
instalaciones de una sede o Institucion de Educacién Media, en donde se
va a impartir la formacion en educacion superior.

3) Garantizar los recursos necesarios para atender las exigencias basicas de
la articulacion entre EL POLITECNICO y INSTITUCION EDUCATIVA en
lo que respecta a servicios publicos, baterias sanitarias, vigilancia, aseo y
demas condiciones requeridas para el buen funcionamiento de la
programacion establecida por EL POLITECNICO.

4) Velar por la conservacion de las instalaciones y/o dotacion compartida con
INSTITUCION EDUCATIVA.

5) Garantizar durante la ejecucion del convenio la disponibilidad de las
instalaciones para que EL POLITECNICO desarrolle sus compromisos y
obligaciones de  forma adecuada en el municipio.

6) Designar un servidor publico del nivel directivo como Coordinador del

Convenio que sea el enlace entre EL MUNICIPIO, INSTITUCION
EDUCATIVA vy EL POLITECNICO, quien estara encargado gestionar
la divulgacién de la oferta institucional EL POLITECNICO en EL
MUNICIPIO

7) Reportar a EL POLITECNICO, a través del coordinador designado y de
manera oportuna, cualquier novedad y/o dafio sobre las instalaciones y/o
dotacion entregada.

8) Vincular a los estudiantes beneficiarios de este convenio a los programas
de bienestar y a las diferentes campanas institucionales que adelante
la Administracion.

9) Apoyar con subsidios y auxilios econdmicos a los estudiantes beneficiarios
del convenio que lo requieran, por su condicién académica o socio-
econémica y/o que no hayan sido favorecidos por el Ministerio de
Educacion Nacional a través del programa de gratuidad en la matricula.
Estos apoyos econdomicos se pueden destinar a: gastos de matricula,
derechos pecuniarios, transporte, alimentaciéon y material educativo que
favorezcan el acceso, permanencia y graduacion de los estudiantes del
municipio y/o municipios cercanos.

10) Priorizar los estudiantes vinculados al programa de articulacién para doble
titulacion en los programas de alimentacion escolar y desplazamiento

11) Permitir, en tanto los estudiantes lo soliciten, adelantar las practicas
necesarias para la titulacion, en las diferentes dependencias de la
Administracion Municipal o Departamental, o gestionar su desarrollo en el
sector productivo local, en asocio con EL POLITECNICO, de acuerdo con
lo establecido con la ley.
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12) Hacer acompafiamiento permanente a los estudiantes de carreras
técnicas y pregrado que cursen los programas en EL MUNICIPIO de tal
manera que sientan la presencia institucional de las dos entidades con
forjadoras del proceso  academico.

i3) Acompafiar como ente facilitador y mediador el desarrollo de las rutas
de formacion y/o de los programas académicos ofertados por EL
POLITECNICO, para hacer seguimiento y valoracién de las
situaciones concurrentes que puedan poner en riesgo el
adecuado desarrollo del programa de articulacion.

14) Desarrollar estrategias de comunicacién y socializacion que faciliten el
posicionamiento de la presencia institucional de las entidades firmantes
del presente convenio en el municipio.

15) Verificar el cumplimiento de los compromisos por parte de EL
POLITECNICO y de INSTITUCION EDUCATIVA.

16) Intervenir ante los responsables de INSTITUCION EDUCATIVA
involucrados para promover el cumplimiento de los compromisos
adquiridos en el marco del presente convenio.

17) Prestar la colaboracion requerida que sea necesaria, suficiente y
oportuna, de acuerdo con sus competencias a fin de que se puedan
ejecutar las actividades a su cargo.

18) Presentar un informe semestral a la Administracion, con los resultados,
impactos y beneficios de la implementacion del programa por parte de
EL POLITECNICO en INSTITUCION EDUCATIVA.

19) Asistir a las reuniones a las que sea convocada por
INSTITUCION EDUCATIVA o por EL POLITECNICO.

20) Proponer y suscribir el acta de liquidacion del presente convenio

21) En general, las demas inherentes al objeto del presente Convenio.

C) OBLIGACIONES DE INSTITUCION EDUCATIVA:

1) Contar con la aprobacion del Comité Directivo de INSTITUCION
EDUCATIVA para llevar a cabo las estrategias del programa
“Educacion Superior en Tu Colegio” en articulacion con EL

POLITECNICO Y acorde con su PEIl.

2) Actuar dentro de los parametros fijados en el Convenio

3) Definir un equipo de gestion de INSTITUCION EDUCATIVA para trabajar
coordinadamente con EL POLITECNICO en el logro del objeto y alcance del
Convenio, garantizar la disponibilidad de la informacion y construccion e
implementacion de estrategias y planes de trabajo.

4) Suministrar informacion sobre la caracterizacion de la poblacion estudiantil
y datos de forma periddica relacionados con las valoraciones de desempefio
en las asignaturas y competencias socioemocionales acordadas

5) Entregar a EL POLITECNICO la lista de los beneficiarios de los
diferentes procesos del programa con la informaciéon requerida, previo
cumplimiento de requisitos, si asi lo definen las partes.

6) Poner a disposicién de EL POLITECNICO los espacios fisicos convenidos
de acuerdo con la poblacion estudiantil vinculada al programa (aulas de
clase, laboratorios, espacios culturales, escenarios deportivos, espacios
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recreativos, salas de sistemas, salas audiovisuales, auditorios, y los demas
que contribuyan al desarrollo de las rutas de formacion y programas
académicos ofrecidos por EL POLITECNICO.

7) Brindar apoyo en temas logisticos, administrativos, académicos y de control
para el adecuado desarrollo de las rutas de formaciéon y programas
académicos ofrecidos por EL POLITECNICO.

8) Facilitar un espacio fisico para desarrollar la coordinacién del programa
de articulacion dentro de las instalaciones de la institucion educativa y
para favorecer el trabajo colaborativo entre los equipos de gestion
de INSTITUCION EDUCATIVA y de EL POLITECNICO para los

propésitos del convenio.

9) Permitir el desarrollo y cumplimiento de los lineamientos y de las rutas de
formacién y programas ofrecidos por la EL POLITECNICO, en los espacios,
jornadas y horarios acordados, en donde los estudiantes estaran cobijados
por las condiciones y estatutos EL POLITECNICO.

10) Presentar un informe semestral al Consejo Directivo de INSTITUCION
EDUCATIVA, con los resultados, impactos y beneficios de Ila
implementaciéon del programa por parte de EL POLITECNICO, asi como los
beneficios de la articulacion, actualizacion del PEI y la propuesta curricular
de INSTITUCION EDUCATIVA.

11) Asistir a las reuniones a las que sea convocada por EL MUNICIPIO o por
EL POLITECNICO

12) Proponer y suscribir el acta de liquidacion del presente convenio

13) En general, las demas inherentes al objeto del presente convenio.

CLAUSULA QUINTA. VALORDE LOS APORTES Y FORMA
DE DESEMBOLSO: El presente convenio no tiene erogacién presupuestal
previa, no cobstante, las partes acuerdan que cada una asumira, con cargo
a sus respectivos rubros presupuestales, los gastos necesarios para cumplir
las obligaciones establecidas en el presente clausulado, afectando de manera
independiente el presupuesto de cada institucion.

CLAUSULA SEXTA: DURACION: El plazo cuenta a partir de la fecha de su
firma y podra ser prorrogado por escrito, siempre y cuando no exista solicitud de
terminacién o manifestacion de no prérroga del mismo con la debida antelacién.

Este Convenio tendra una vigencia de cinco (05) afios, contados a partir de la fecha
de su firma y podra ser prorrogado por mutuo acuerdo, siempre y cuando no exista
solicitud de terminacion o manifestacion de no prérroga del mismo con la debida
antelacion.

CLAUSULA SEPTIMA: LUGAR DE EJECUCION: El convenio se
desarrollara en la(s) sede(s) de INSTITUCION EDUCATIVA sefaladas en la
clausula cuarta numeral B.

CLAUSULA OCTAVA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Por
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medio de esta clausula tanto EL POLITECNICO, como el EE y la AM declaran
bajo la gravedad del juramento, que no se encuentran incursos en ninguna
de las inhabilidades previas en la Ley 80 de 1993, ley 1148 de 2007 y demas
disposiciones legales vigentes. En caso de presentarse una inhabilidad o
incompatibilidad sobreviniente se dara estricto cumplimiento al articulo 9 de la
Ley 80 de 1993.

CLAUSULA NOVENA: CESION DEL CONVENIO: ninguna de las partes
podra ceder todo o parte de las obligaciones que le imponen con los derechos
que le confiere el presente Convenio.

CLAUSULA DECIMA: MODIFICACIONES Y PRORROGAS: Este Convenio
podra terminarse antes de su vencimiento por: a) Mutuo acuerdo entre LAS
PARTES. b) Por la ocurrencia de hechos o situaciones que imposibiliten la
continuacién del Convenio. c) Por manifestacion de una de LAS PARTES
cuando se configure el incumplimiento de una sola de las obligaciones
contenidas en este Convenio, mediante comunicacion escrita enviada con tres
(03) meses de anticipacion a la parte afectada d) Por inactividad o falta de
ejecucion del presente Convenio superior a seis (6) meses, previa notificacion
por las partes.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CAUSALES DE TERMINACION: Las
Partes acuerdan que el presente convenio se entendera terminado en los
siguientes eventos: a) Por mutuo acuerdo. b) Por ejecucion del objeto del
presente convenio. c) El acaecimiento de circunstancias de caso fortuito
o fuerza mayor que impidan la continuidad del convenio debidamente
justificadas. d) Por imposibilidad técnica, fisica, administrativa o juridica para
ejecutar el objeto del convenio. e) Por incumplimiento de cualquier de las
obligaciones a cargo de cualquier de las partes que imposibilite la ejecucion
del proyecto objeto del presente convenio, siempre y cuando dicho
incumplimiento no fuere subsanado dentro de los veinte (20) dias siguientes a
la fecha en que la parte cumplida notificé a la parte incumplida sobre la
existencia del incumplimiento. g) Por incumplimiento de las obligaciones y
plazos previstos en la clausula cuarta del presente convenio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: SEGUIMIENTO. Cada parte designara un
representante para adelantar el seguimiento en las areas de cooperacién para
la implementacion de las acciones especificas definidas.

= Por parte de EL MUNICIPIO el seguimiento se efectuara por la
Secretaria de Educacion, o quien haga sus veces.

» Por parte de INSTITUCION EDUCATIVA, la rectora de la Institucién
educativa.

» Por parte de la EL POLITECNICO el seguimiento se efectuara por parte
de la Direccion de Regionalizacion.
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CLAUSULA DECIMA TERCERA: FUERZA MAYOR O CASO
FORTUITO: Ninguna de las Partes sera responsable por demoras, fracaso en
la entrega, desarrollo o incumplimiento de los compromisos pactados por
motivos de fuerza mayor o caso fortuito o por circunstancias imprevisibles e
irresistibles, tales como incendio, inundaciones, explosiones, terremotos u
otros hechos similares mas alla del control de las Partes. Por consiguiente, las
circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito daran lugar a la suspension del
convenio durante el tiempo en que persistan. Si la circunstancia que originé la
suspension del convenio pervive por un plazo superior a tres (3) meses desde
su acaecimiento, las Partes podran de comun acuerdo dar por terminado el
convenio.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las

Partes manifiestan que el presente convenio es producto de su buena fe, por
lo que adelantaran todas las acciones posibles para su cumplimiento; sin
embargo, en caso de presentarse alguna discrepancia sobre su interpretacion
o ejecucidon, se solucionaran mediante los mecanismos de arreglo directo,
transaccion y conciliacion. Agotado este requisito sin que logre dirimirse la
controversia, las Partes podran acudir a la jurisdiccibn contenciosa
administrativa.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. NOTIFICACIONES ELECTRONICAS. LAS
PARTES autorizan las Notificaciones electronicas con base a la Ley 527 de
1999, articulos 56 y 205 de la Ley 1437 de 2011, modificado por el articulo 52
de la ley 2080 de 2021, Ley 1564 de 2012 y la Ley 2213 de 2022. Para EL
POLITECNICO en la direccion de correo electronico: rectoria@elpoli.edu.co —
regionalizacion@elpoli.edu [ ' ON _EDUC 0
direcciéon de correo electrénico: berienith25@gmail.com y para EL MUNICIPIO,
en la direccién de correo electronico: alcaldia@arboletes- antioquia.gov.co

CLAUSULA DECIMA SEXTA. DOMICILIO. Para los efectos derivados del
presente Convenio, se fijja como domicilio para EL MUNICIPIO Centro
Administrativo Municipal Jorge Eliecer Gaitan Calle 20 de Julio, para -
INSTITUCION EDUCATIVA Calle 30 25-61 Barrio Deportivo y para EL
POLITECNICO, en la Carrera 48 No. 7 151 Barrio Poblado de la ciudad de
Medellin Colombia, cédigo postal 050022.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. NO VINCULACION LABORAL: El
presente convenio no generara relacion laboral alguna entre las Partes
intervinientes, ni entre éstas y el personal que cada una de ellas utilice para
la ejecucion de este.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. NO SOLIDARIDAD: Las Partes de este

convenio declaran, para cualquier relacién con terceros, que lo establecido
en el mismo no implica que las Partes hayan constituido sociedad u otra
relacién bajo la cual, cualquiera de las Partes pueda ser considerada como
solidariamente responsable por los actos u omisiones de la otra, o tener la
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autoridad o el mandato que pueda comprometer a las otras Partes en lo
que respecta al cumplimiento de alguna obligacion.

CLAUSULA DECIMA NOVENA. SUSPENSION TEMPORAL DEL
CONVENIO: Por circunstancias de fuerza mayor, caso fortuito o cuando las
Partes de comun acuerdo lo consideren pertinente, se podra suspender
temporalmente la ejecucion del presente convenio, mediante un acta
suscrita por las Partes, sin que para los efectos del plazo extintivo se compute
el tiempo de la suspension. Cuando estas circunstancias afecten los
compromisos de la IES éste debera comunicarlas inmediatamente por
escrito las Partes, a efectos de establecer las acciones a seguir.

CLAUSULA VIGESIMA: CONFIDENCIALIDAD: Toda la informacion provista
por una de las Partes a la otra, ya sea en forma electronica, impresa o verbal,
tiene como unica finalidad proveer a la otra Parte del conocimiento necesario
para la ejecucion de las actividades objeto del presente convenio; por lo tanto,
la Parte que recibe la informacion se compromete a no difundir, comentar,
copiar o hacer uso diferente al acordado de la informacion que la Parte que
divulga la informacién haya puesto a su disposicion. Bajo ninguna
circunstancia, la informacion sera entregada o comunicada a un tercero y sera
manejada con el mismo sigilo y cuidado empleado por cada Parte para su
informacién confidencial, sin perjuicio de indemnizar integralmente todos los
perjuicios causados a la otra Parte en caso de violacion o incumplimiento del
deber de confidencialidad.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: PERFECCIONAMIENTO Y
EJECUCION DEL CONVENIO: El presente convenio se considera
perfeccionado con la firma del mismo por las Partes. En consecuencia, a
partir del perfeccionamiento de este convenio, las Partes convienen iniciar la
ejecucion de las obligaciones y compromisos pactados en el presente convenio,
sin que para ello sea necesaria la suscripcion de acta de inicio alguna.

POR EL POLITECNICO POR EL_MUNICIPIO INSTITUCION EDUCATIVA

]
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A
JUAN FERNANDO ALVARO GOIyéALEZ BERLI ENITH MEJIA
RUIZ RAMIREZ AVILA MIRANDA
Vicerrector de Alcalde Municipal Rectora
Docencia e

Investigacion (E)
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Manuela Vargas Rendon 3
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Los arriba firmantes que hemos & documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por 1o 1anio, bajo nuestra

responsabilidad lo presentamos para la fima
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