JAIME ISAZA CADAVID

) Radijcado: S 202305000232
RESOLUCION RECTORAL No. Fecha: 24/04/2023

Tige RESOLUCION

Por la cual se realiza una convocatoria para la seleccién y nombramiento de once (11) docentes ocasionales para

el segundo semestre del afio 2023

EL RECTOR,

En uso de sus facultades legales y estatutarias, en especial las conferidas por el literal n), del articulo 24, del

Acuerdo Directivo No. 10 del 21 de abril de 2008 - Estatuto General, en concordancia con el Acuerdo Directivo

No. 12 del 11 de noviembre de 2020, v

CONSIDERANDO:

Que la Ley 30 de 1992, en su articulo 74 y el Acuerdo Directivo No. 03 del 28 de febrero de 1994 (Estatuto
Docente) en sus articulos 11 y 17, prevén que seran docentes ocasionales aquellos que con dedicacion de

tiempo completo o de medio tiempo sean requeridos transitoriamente por la Institucion para un periodo inferior
aun (1) afio.

Que el Consejo Directivo mediante Acuerdo No. 12 del 11 de noviembre de 2020, definié la politica y |los
criterios generales para la seleccién y nombramiento de docentes ocasionales en la Institucién.

Que el Consejo Directivo mediante Acuerdo No. 09 del 19 de mayo de 2022, modificé los articulos 6 y 7|del
Acuerdo No. 12 del 11 de noviembre de 2020 con el fin de flexibilizar algunos requisitos con ¢l fin de

promover la seleccidén y vinculacién de docentes en todas las plazas que se oferten, sin detrimento de la calidad
académica y profesional de los profesores que resulten nombrados.

Que mediante Resolucién Rectoral N© 0290 del 20 de mayo de 2022, el Politécnico Colombiano Jaime Isaza
Cadavid estableci6 los lineamientos y definié los perfiles requeridos para la seleccién y contratacién de
veintitrés (23) docentes en calidad de ocasionales, para apoyar las diferentes actividades misionales.

Que el Consejo Académico en su sesidn del 23 de diciembre de 2022, previa recomendacién de los consejos
de Facultad, aprobé la continuidad de los docentes ocasionales para la vigencia del afio 2023, desde el 17 de
enero hasta el 16 de diciembre de 2023.

Que mediante Resolucién Rectoral N° 007 del 13 de enero de 2023, se designaron los docentes ocasionales
para la vigencia del afio 2023.

Que debido a los procesos permanentes de autoevaluacién y acreditacion Institucional y de Programas, se t}ace
necesario garantizar el mantenimiento y fortalecimiento de las condiciones de calidad, especialmente en lo
relacionado con la comunidad de Profesores con el fin de mejorar la relacién de docente - estudiantes que

existe en la Institucién, buscando con ello garantizar la prestacién del servicio piblico de educacién superior
con criterios de alta calidad.

Que, en el marco del plan de desarrollo de la actual vigencia 2022-2025, se definié el nimero de docentes
ocasionales requeridos en la Institucion, teniendo en cuenta la distribucién entre Facultades, Programas ¥
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lugares de desarrollo de la oferta académica (Centros regionales de Rionegro y Apartads), mejorando la
relacién docente: estudiantes, para fortalecer las funciones sustantivas que redunden en la prestacién del
servicio de educacién superior con criterios de alta calidad.

Que se hace necesario convocar once (11) plazas para fortalecimiento de la planta docente, correspondientes,
a cinco (5) renuncias; un (1) fallecimiento; una (1) jubilacion y cuatro (4) cargos desiertos de la convocatoria
establecida por Resolucién Rectoral N° 0290 del 20 de mayo de 2022,

- Que la presente convocatoria estars sujeta a la Disponibilidad Presupuestal No. 31615101 — 202301002510

del 18 de abril de 2023, expedido por la Direccién Financiera.

Que el Consejo Académico en sesiones realizadas el 14 y el 17 de abril de 2023, aprobé la autorizacién de

apertura de la convocatoria para docentes ocasionales, el cronograma, los perfiles y los planes de trabajo
definidos.

En consecuencia,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Convocar a las personas interesadas en ser seleccionadas v nombradas Docentes
Ocasionales para el segundo semestre del afio 2023.

PARAGRAFO 1. El ntimero de Docentes Ocasionales a seleccionar y nombrar es de once (11}, segin la siguiente
tabla y los perfiles establecidos en el Anexo 1 de la presente Resolucién: -

: Ingenieria de Area de Gestién de Medellin 1
productividad, v calidad, la produccién
Contaduria l?ubhca Area Tributaria Medellin 1
; . . . Medeilin
1 Administracién : - Apartadd 7
: Contaduria Piblica Area Contable
Contaduria Piblica Area Contable Rionegro 1
dministracion
| a varios Estudios en CTS Medellin 1
Bisicas, Sociales y programas de la Institucion | (Ciencia, Tecnologia
Humanas ¥ Sociedad),
2 Epistemologfa de la
ciencia, Metodologia
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de la investigacion,
Historia de la ciencia
o Filosofia de la
clencia.

Total Facultad de Ciencias Bdsicas, Sociales y Humanas 1

Comunicacion Medellin
Facul.tad d ¢ Comunicacién Audiovisual Orgamzac%lonal ¥
3 Comunicaciones Produccién de
eventos

Administracién de Adm;?;st:::;gn de Medellin
Facultad de Ciencias Empresas Agropecuarias, P .
. . . agropecuarias |
4 Agrarias Ingenieria Agropecuaria,
Tecnologia Agropecuaria .Mercadeo .
= Gestién Empresarial

Facultad de Educacién Area especifica: Medellin
Fisica, Recreacién ¥ Profesional en Deporte. Entrenamiento 1
5 Deporte Deportivo
cion v Dep o
Area médica Medellin 1
(Medicina del
Trabajo, Anatomia,
. . Epidemiologia
Ingenieria en Seguridad y clinir::a aplica dga ala
Saludenel Seguridad y Salud
Trabajo/Tecnologia en on el Trabajo
Gestién de la Seguridad y Er Onomii ’
Salud en el Trabajo ﬁiencic’m ’
Prehospitalaria,
Toxicologia,
Vigilanci
6 Facultad Ingenieria Epid;%;iac‘)rllgzaica)
. s . Desarrollo de Apartadd 1
Ingenieria informatica y Software
Tecnologia Algori tmos> y
en Desarrollo de Software programacion
Desarrollo de Rionegro 1
. e ” Software,
Ingenieria informatica Alooritmos
Ingeniera Civil Probgramaci 6};1
Tecno_logm n. (Conocimientos en
construcciones civiles alounas de las
o

| siguientes areas:
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Algoritmos y
Programacion,
Desarrollo de
Software, Bases de
‘Datos, Ingenieria de
Software, Sistemas
de Informacion
Geogriéfica)

ARTiCULO SEGUNDO. Podrin participar ciudadanos nacionales o extranjeros que no estén incursos en

ninguna causal de inhabilidad o de incompatibilidad establecidas por la Constitucién y la Ley y lo
estgblecido en el articulo segundo de Ja Ley 2014 de 2019.

PA_RAGRAFO. La persona que resulte seleccionada 10 podrd tener vinculacién contractual o laboral con ninguna

Institucién que genere incompatibilidades horarias definidas dentro del Plan de Trabajo para el cumplimiento de
sus funciones en la Institucién.

ARIiCULO TERCERQO. La presente Convocatoria se regird por lo establecido en [a Constitucién Politica de
Colombia, en la Ley 30 del 28 de diciembre de 1992, en el Estatuto General de la Institucién, en el Acuerdo
Directivo No. 12 del 11 de noviembre de 2020 y el Acuerdo Directivo No. 09 de 2022 y en las demd4s normas
concordantes o suplementarias.

Iguailmente, se regird por la hora legal colombiana, que podra ser consultada en la direccién web:
http://horalegal.sic.2ov.co/.

PAI:{AGRAFO 1. Las normas citadas y las condiciones Yy requisitos fijados en esta Resolucidn Rectoral y sus
anexos, obligan en todas las etapas de la Convocatoria a las autoridades de 1a Institucién y a los miembros de las
comisiones encargadas de la revisién de requisitos y de la evaluacién de los aspirantes,

PARAGRAFO 2. Con la inscripcién a ia Convocatoria, los aspirantes afirman que conocen las normas de la
misma y de la Institucién.

PAIiAGRAFO 3. En caso de incompatibilidad entre esta Resolucion Rectoral y el Acuerdo Directivo No. 12 de]
11 de noviembre de 2020 y el Acuerdo Directivo No. 09 de 2022, se aplicaré lo dispuesto en este Gltimo.

AR’I?iCULO CUARTO. Para efectos de agilidad y eficacia en la Convocatoria, se concentrard en la Vicerrectoria
de Docencia e Investigacién la informacién sobre la Convocatoria a los interesados ¥ la preparacion de los demaés
actos de tramite de la misma.
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La recepcién de la documentacion de la convocatoria, asi como las reclamaciones al proceso se harén a través del
correo electronico, convocatoriadocentesocasionales@elpoli.edu.co.

ARTICULO QUINTO. El Vicerrector de Docencia e Investigacién o a quién ¢l delegue, el Jefe de la Ofict
Asesora Juridica o un abogado delegado de la misma dependencia y el representante del estamento docente
Consejo Académico, integrardn una Comisién Asesora de la Convocatoria, que tendrd como funcion acompat
en calidad de ente asesor, el desarrollo de cada una de sus etapas, velando por el cumplimiento de la normati
vigente y proponiendo mecanismos de ejecucion que propendan por la eficacia y la efectividad en la seleccion

los nuevos Docentes Ocasionales.

ARTICULO SEXTO. La Convocatoria tendra el siguiente cronograma:

N° ACTIVIDAD FECHAS RESPONSABLES
Apertura de la convocatoria 2 Vi , .
partir de la Publicacién de la . lcerrectoria de . Docencia €
1|3 : oo 24 de abril de 2023 Investigacién / Oficina Asesora  de
informacién y difusién en Comunbicaciones
pagina Web Institucional
Del 24 de abril al 26 de
mayo de 2023 a las 5:35
Recepcién de documentos y pm. SCEUN hora legal Vicerrectoria de Docencia e
2 . . colombiana a través de la L
cierre de convocatoria Investigacién
cuenta de correo =
convocatoriadocentesoc
asionales@elpoli.edu.co
3 i&nélisis. c!e cumplimiento de | Del 2_9 Qe mayo al 2 de Consejos de Facultad
0s requisitos junio de 2023
Elaboracién y envié del
oficio por parte de los
Consejos de Facultad a la
Vicerrectoria de Docencia ¢
4 | Investigacion, con analisis de 02 de junio de 2023 Consejos de Facultad
cumplimiento de requisitos
de los aspirantes y definicion
de los que continlian en el
Proceso
o -
;ﬂ;ﬁiﬁf}z}egel?oﬁ%; Siz::vmzz Vicerrectoria de Docencia ¢
5 .. 05 de junio de 2023 Investigacion / Oficina Asesora de
que cumplen requisitos y Comunicaciones
contindan en el proceso
Del 06 al 08 de junio de
2023 hasta las 5:35 p.m.
Reclamaciones al | Comunicacion dirigida a
6 | cumplimiento de requisitos la Vicerrectoria de Aspirantes
habilitantes Docencia e Investigacidn,
a través del correo
electrénico

na
al
ar,
va
de
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convocatoriadocentesoc
asionales@elpoli.edu.co
Respuesta a las o Los Consejos de Facultad proyectan
. d -
7| reclamaciones de los Hasta 23 0 f 3J unio de respuestas y la Vicerrectoria de Docencia
’ aspirantes B e Investigacion las envia a los aspirantes
Prueb-fl gie docencia med{ante Desde el 27 hasta el 30 COIlS.e‘],OS de Facqltad con asesoria c!e los
8 | exposicién ante el Consejo de de junio de 2023 Comités de Curriculo y Coordinaciones
Facuitad ampliado J de Area.
v ond - -
9 ly aigflaszll?crilactieélr? 121%]1& gs::;g: Desde.el 0 4 hasta e 07 Consejos de Facultad
total de julio de 2023
j Elaboracién de Actas de A - .
11 resultados 10 de julio de 2023 Consejos de Facultad
L. Vicerrectoria de Docencia e
12 Pub.hcacxén de resultados en 11 de julio de 2023 Investigacion / Oficina Asesora de
7 | pagina Web S
= Comunicaciones
Desde el 12 hasta el 14
de julio de 2023.
Comunicacién dirigida a
.| Reclamaciones por parte de la Vicerrectoria de
13 | los aspirantes al resultado de | Docencia e Investigacién, | Aspirantes
la convocatoria a través del correo
electrénico
convocatoriadocentesoc
asionales@elpoli.edu.co
Respuest a las Los Consejos de Facultad proyectan
14 e?p vesta de los Hasta el 31 de julio de | respuestas y la Vicerrectoria de
ree .am?:olones 2023 Docencia e Investigacién envia a los
| | aspurantes aspirantes
C . Vicerrectoria de Docencia e
15 Plul:c)rl.gzlamén de lista de é—lg;;a ¢l 01 de agosto de Investigacién / Oficina Asesora de
| Clesbles Comunicaciones
La Vicerrectoria de Docencia e
16 | Proceso de nombramiento Desde :I Otz I;as%gg 04 Investigacién / Direcciéon de Gestidn
eagostode 2 Humana / Rectoria
17 | Inicio de actividades 08 de agosto de 2023 Profesores nombrados y Decanos
PARAGRAFO. La Institucién podra suspender o prorrogar los plazos establecidos en el presente cronograma por
fuerza mayor, por caso fortuito, por necesidades del servicio, o por cualquier otra causa justificada. Cualquier
decisién en este sentido se tomar4 mediante Resolucién Rectoral y se publicar4 en la pagina Web.
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ARTICULO SEPTIMO, Los aspirantes a la Convocatoria deberdn realizar la descarga y diligenciamiento de los
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formatos v los anexos que se encuentran disponibles en ¢l portal institucional del Politécnico Colombiano Jaime
Isaza Cadavid (http://www.politecnicojic.edu.co/), en el banner de la Convocatoria. '

La documentacién debera ser presentada de manera digital, separando cada uno de los items descritos en articulo
décimo del presente acuerdo, enviar once (11) archivos en formato PDF y describir en ¢l asunto del correo
“Convocatoria Docentes Ocasionales 2023_Numero de cédula del aspirante” y en el cuerpo del correo electrénico
indicar nombres completos, nimero de cédula de ciudadania, Facultad, programa académico y 4rea, a la cuenta

convocatoriadocentesocasionales@elpoli.edu.co

La carta de presentacién y compromiso (Anexo 3) para la Convocatoria estara publicada en la pagina Web. El
correo deberé contener todos los documentos que se relacionan en el articulo décimo de la presente Resolucion

Rectoral, los cuales deberan ser adjuntados en el orden establecido.

Cuando un aspirante se presente a varias ireas y sea seleccionado para ellas, la Institucion le dard la posibilidad

de elegir el 4rea para la cual serd nombrado y, en consecuencia, en ¢l area descartada, se seleccionara al siguiente

aspirante en orden descendente de puntaje.

PARAGRAFO 1. No se tendrén en cuenta para efectos del proceso de seleccion aquellos aspirantes que presenten

]a documentacién por fuera de los términos y condiciones establecidas.

PARAGRAFQ 2. La entrega de la documentacién no tendré ningiin costo ni requerira de intermediarios o

tramitadores.

ARTICULO OCTAVO. Para ser seleccionado como Docente Ocasional se requiere, ademds de los requisitos y
de las calidades establecidas en el 4rea especifica a la que aspiren (Anexo 1), el cumplimiento de los siguientes

requisitos habilitantes:

a.

Ga

Titulo de Pregrado. Si dicho titulo se obtuvo en el exterior, debera estar convalidado en Colombia por el
Ministerio de Educacién Nacional, segin la normatividad vigente para ello. 7
Titulo de Posgrado minimo a nivel de Maestria. Si dicho titulo se obtuvo en el exterior, debera estar
convalidado en Colombia por el Ministerio de Educacién Nacional, segin la normatividad vigente para
ello.

Acreditar trayectoria en investigacién minima segin lo definido por cada area convocada.

Acreditar experiencia académica en Instituciones de Educacién Superior y/o profesional de minimo dos
(2) afios de conformidad con lo definido en el paragrafo 1, articulo 6 del Acuerdo 09 de 2022 del Con‘sejo
Directivo “Por el cual se modifican los articulos 6 v 7, del Acuerdo Directivo No. 12 del 11 de
noviembre de 2020 - Politicas y criterios vinculacién docentes ocasionales™. |
Certificacién de segunda lengua en competencia lecto-escritora vigente, de acuerdo a la normatividad que
lo regule.
Acreditar certificacion en curso de docencia universitaria por ciento veinte (120) horas o mas, expe‘dido
por una Institucién de Educacion Superior (IES) de reconocida trayectoria, s¢ exceptiian de este requisito
a los licenciados en educaci6n, didactica o pedagogia o con titulo de posgrado en estas dreas.
Acreditar el Curso de Maestro Digital, realizado con la Institucién o de Herramientas TIC, con una
Institucién de Educacién Superior, minimo de cuarenta (40) horas.
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PfARAGRAFO 1. De no contar con certificacién en segunda lengua al momento de la presentacion de los
documentos, ¢l aspirante se podré vincular, pero deberd acreditar dicho requisito para una nueva vinculacidn. Este
requisito se podré cumplir siguiendo alguna de las opciones definidas en e] paragrafo 2, Articulo 1 del Acuerdo
Directivo 09 de 2022 “Por el cual se modifican los articulos 6 y 7, del Acuerdo Directivo No. 12 del 11 de
noviembre de 2020 - Politicas y criterios vinculacién docentes ocasionales”. o ‘

PEARAGRAFO 2. En el evento de no acreditar las certificaciones de los literales f Y & el docente nombrado debe
cumplir con lo dispuesto en el Articulo 2 del Acuerdo Directivo 09 de 2022 “Por el cual se modifican los articulos

6 y 7, del Acuerdo Directivo No. 12 del 11 de noviembre de 2020 - Politicas Y criterios vinculacién docentes
ocasionales”.

Pé\.RAGRAFO 3. Los certificados de experiencia docente deben expresar el nimero de horas, tiempo de
vinculacién contractual, fecha de inicio ¥ culminacién de los contratos.

ARTiCULO NOVENO. La documentacién a entregar es la siguiente y debera ser presentada en el orden que a
continuacién se indica:

a. Carta de presentacion y compromiso firmada por el aspirante, cuyo formato serd publicado en la pagina
Web de la Institucién, en la que se indique claramente a qué 4rea aspira y una declaracion realizada bajo
la gravedad de juramento en la que manifieste que no se encuentra incurso en ninguna causal de
inhabilidad o incompatibilidad para ser nombrado como docente ocasional. Igualmente, deberd afirmar
que conoce y acepta las reglas de la convocatoria, las condiciones del plan de trabajo, el lugar de la
prestacion del servicio y las normas de la Institucién.

b. Formato tnico de hoja de vida de l1a Funcién Plblica, debidamente firmada y actualizada. Debe declarar
explicitamente que no est4 inhabilitado para gjercer el cargo.

¢. Copia de la cédula de ciudadania, cédula de extranjeria o pasaporte para los extranjeros.

d. Titulo de pregrado y posgrado vy las Actas de Grado correspondientes. En caso de que los titulos hayan
sido obtenidos fuera de Colombia, se debera aportar la convalidacién por parte del Ministerio de
Educacién Nacional.

¢. Certificado de trayectoria en docencia universitaria, expedidas por las autoridades competentes de las
respectivas Instituciones de Educacién Superior en las que haya prestado servicio.

f. Certificacién de competencia lecto-escritora de segunda lengua. Este requisito se podré cumplir siguiendo

alguna de las opciones definidas en el parigrafo 2, Articulo 1 del Acuerdo Directivo 09 de 2022 “Por el

cual se modifican los articulos 6 y 7, del Acuerdo Directivo No. 12 del 11 de noviembre de 2020 - Politicas

y criterios vinculacion docentes ocasionales”.

Certificados de trayectoria laboral profesional relacionada con el 4rea en el que se inscribe.

Certificaciones de la trayectoria en investigacién expedidas por las instituciones responsables de las

mismas y respaldada por el CVLAC del aspirante.

i. Acreditacién de productos de nuevo conocimiento, productividad, productos de formacién en el 4rea de
Ia convocatoria y apropiacion social del conocimiento, respaldados por el respectivo CvLAC.

—C
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J. Certificado de Diplomado de Docencia Universitaria por ciento veinte (120) horas o mds, expedido por
una Institucién de Educacién Superior (IES), se exceptian de este requisito a los Licenciados en
Educaci6n, Didéctica o Pedagogia o con titulo de posgrado en estas areas.

k. Certificado del curso de Maestro Digital, realizado con el Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid o
de Herramientas TIC, con una Institucién de Educacién Superior, con intensidad de minimo cuarenta (40)
horas.

PARAGRAFO 1. Es responsabilidad de los aspirantes, la veracidad y autenticidad de la informacién aportada.

La evaluacién de las hojas de vida se realizard iinicamente sobre la base de la documentacién aportada.

Las certificaciones que reposen en los archivos de la Institucién no tendrén que ser aportadas de nuevo, pero se
debera especificar con toda claridad por parte del aspirante, cusles de ellos se encuentran en la Institucién.

La Institucion podrd validar en cualquier momento la veracidad de la informacién, incluso después del
nombramiento.

PARAGRAFO 2. Cuando, como resultado de las labores de verificacién se detecten inconsistencias, errores,
omisiones o falsedades, que afecten los requisitos que la persona debe cumplir, o que le otorgan ventaja para ser
seleccionado y nombrado, la persona sera excluida de la Convocatoria. '

En caso de que esta verificacién se realice después de ser seleccionado y nombrado como docente ocasional y se
detecten inconsistencias, errores omisiones o falsedades en la informacién entregada, serd la causal de terminacién
unilateral del contrato por parte de la Institucién.

ARTICULO DECIMO. La evaluacién de las hojas de vida serd realizada por el respectivo Consejo de Facultad
con la presencia del Vicerrector de Docencia e Investigacién o a quien &1 delegue.

Los miembros del Consejo de Facultad, deberan declarar cualquier conflicto de interés que eventualmente se llegue
a presentar con alguno de los aspirantes. En caso de aprobarse el impedimento por parte de los demés miembros

del Consejo de Facultad, la persona declarada impedida ser4 excluida de la evaluacién de todos los as;;irantesl a
dicho perfil.

ARTICULO DECIMO PRIMERO. La evaluacion de los aspirantes se realizard conforme al siguiente
instrumento:

CRITERIOS A EVALUAR PUNTAJE

CONVOCATORIA DOCENTE OCASIONAL PARA LOS PROPUESTO

PROGRAMAS TECNICOS, TECNOLOGICOS Y
PROFESIONALES - VIGENCIA 2023

ITEM | DESCRIPCION PUNTOS

1 FORMACION ACADEMICA Hasta 35 puntos
Aplica para el méximo nivel académico obtenido.
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Titulo de Maestria.

25
1. Titulo de Doctor. 35
2 EXPERIENCIA DOCENTE EN INSTITUCIONES DE Hasta 8 puntos
EDUCACION SUPERIOR CERTIFICADA
2.1 Entre 6 meses y 1 afio 2
2.2 Entre 1 y 2 afios 4
2.3 Entre 2 v 5 afios 6
2.4 Mas de 5 afios 3
3 EXPERIENCIA PROFESIONAL NO ACADEMICA Hasta 3 puntos
3.1 Entre 6 meses y 1 afio 1
3.2 Entre 1 v 2 afios 2
3.3 Mas de 2 afios 3
4 TRAYECTORIA EN INVESTIGACION EN EL AREA DEL Hasta 9 puntos
PERFIL
Proyectos de investigacidn o de investigacion - creacidn en el 4rea del
; perfil, en curso o terminados.
4.1 Por cada proyecto en curso. 1
4.2 Por cada proyecto terminado. 2
5 PRODUCTIVIDAD Y PARTICIPACION EN ACTIVIDADES DE Hasta 15 puntos
INVESTIGACION Y EXTENSION
Productos de nuevo conocimiento derivados de investigacién o de
investigacion-creacién en el drea del perfil, en curso o terminados en los
: ultimos diez (10) afios.
5.1 Articulo publicado en revista Ranking Q1 de JCR o SIR o Categoria Al 4
Publindex
5.2 Capitulo libro de investigacién clasificado A segiin modelo MinCiencias 4
5.3 Libro resultado de investigacién segin requisitos modelo de Medicién de 4
grupos MinCiencias 2021 - LIB Al
5.4 Patente de invencidn concedida por la Superintendencia de Industria y 4
Comercio a 20 afios
5.5 Articulo publicado en revista Ranking Q2 de JCR o SJR o Categoria A2 3
Publindex
5.6 Capitulo libro de investigacién clasificado A2 segin modelo MinCiencias 3
5.7 Libro resultado de investigacion segun requisitos modelo de Medicién de 3
grupos MinCiencias 2021 -LIB A
5.8 Patente de invencidn en modelo de utilidad concedida por la 3
Superintendencia de Industria y Comercio a 10 afios
59 Articulo publicado en revista Ranking Q3 de JCR o SJR o Ranking Q1 de 2
HS o Categoria B Publindex
5.10 Capitulo libro de investigacion clasificado A2 segiin modelo MinCiencias 2
5.11 Libro resultado de investigacién segin requisitos modelo de Medicién de 2

grupos MinCiencias 2021 -LIB B
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5.12 Libro de texto publicado en editorial con registro ISBN, grado de difusién 2
a través de editorial con reconocimiento internacional
5.13 Direccidn o asesoria de trabajo de grado o monografia como requisito para 2
optar al titulo de posgrado y disefio de programas de formacién de
educacién superior posgrado.
5.14 Articulo publicado en revista Ranking Q4 de JCR o SJR o Ranking Q2 de 1
HS o Categoria C Publindex
5.15 Libro de texto publicado en editorial con registro ISBN y grado de 1
difusién a través de editorial con reconocimiento nacional o avalada por
una IES
5.16 Ser miembro de Redes Académicas, de Investigacion o de Extension. 1
5.17 Consultorias y servicios técnicos. 1
5.18 Proyectos de extension (proyectos especiales) aprobados, ejecutados y 1
finalizados, con aval del grupo de Investigacidn, aval Institucional
(Vicerrectoria respectiva o Rectoria), en los que la Institucion sea
gjecutora o co-ejecutora
5.19 Direccién - asesorfa trabajo de grado o monografia como requisito para 0,5
optar al titulo de pregrado y disefio de programas de formacién de
educacion superior pregrado.
5.20 Revistas no categorizadas, divulgativas, Requisitos: tener ISSN, estar 0,5
registrada en minimo 2 bases de datos o directorios reconocidos por
MinCiencias, contar con comité cientifico y proceso de arbitraje
5.21 Capitulo de libro de investigacién memorias de evento (divulgativo). 0,5
Requisitos: tener ISBN, contar con comité cientifico y proceso de
arbitraje, visibilidad de memorias (posibilidad de consultarlas)
6 PRUEBA DE DOCENCIA Hasta 30 puntos
6.1 Capacidad expositiva y comunicativa 10
6.2 Materiales y ayudas didécticas 10
6.3 Dominio del tema 10

PARAGRAFO 1. Se eliminari del proceso a aquellos aspirantes que obtengan menos de sesenta (60) puntos del
total 0 menos de dieciocho (18) puntos en la prueba de docencia. Al momento de la seleccién, se elegird qui

obtenga el mayor puntaje. En caso de empate se aplicardn los criterios de desempate definidos para
Convocatoria.

PARAGRAFO 2. La formacién académica del mismo nivel no sera sumatoria. Se reconocer puntaje solo al titu

de mayor grado de formacion académica, relacionado con el perfil de la convocatoria.

PARAGRAFO 3. Criterios de desempate. En caso de presentarse empates entre dos (2) o més concursantes para

la mismna 4rea, se resolverd con base en los siguientes criterios en su orden.

1. Se preferird a quien obtenga el mayor puntaje en la prueba de docencia
2. Se preferird a quien acredite mayor nivel de formacién en posgrado.
3. Se preferird a quien tenga mayor trayectoria docente.
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4. Se preferird a quien tenga mayor puntaje en productos de investigacion y extensidn
Se preferiré a quien certifique mayor nivel en segunda lengua

6. Finalmente se dard aplicacién a lo dispuesto en competencia la Ley 403 de 1997 sobre estimulos a los
sufragantes.

LA

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. La lista de elegibles tendra vigencia de dos (2) afios a partir de su
publicacién y se podrd nombrar a profesores de dicho listado en estricto orden de puntaje para suplir vacantes que
se generen en el mismo perfil que se oferté en la presente convocatoria.

.@RTiCULO DECIMO TERCERO. Los aspirantes seleccionados para tomar posesién deberan cumplir con
todos los requisitos exigidos por la Direccién de Gestion Humana, segin formato FGH17 que sera remitido en la
etapa correspondiente al proceso de nombramiento.

P;ARAGRAFO. Para poder ser nombrados, los extranjeros que resulten seleccionados en virtud de la
Convocatoria deberdn tener permiso de trabajo expedido por la autoridad colombiana competente.

ARTICULO DECIMO CUARTO. La presente Resolucién Rectoral rige a partir de la fecha de su publicacién
en la pagina web de la Institucién.

PUBLIQUESE Y COMUNIQUESE

=

EXANDER OSORIO SARAZ

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyectd Yohana Josefa Rodriguez Vega . . 18/04/2023
Profesional apoyo Vicerrector de Docencia L?o’f\crno ?QA(,S(_C& J
¢ Investigacion i ]
Revisd Jorge Eliecer Cérdoba Maquilén. / Ay 4
Vicerrector de Docencia ¢ Investizacion /fﬂ VQ/L . C) ‘fé‘é“}/’\ Z’?A? & /)023
Ravisb Olga Ruth Zapata Zapata. Jefa Oficina / ,%é M 20 /o " /23
Asesora Juridica = ’
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado cl dogiMnento y 1o encontramos ajustado a las rofmas y
disposiciones legales vizentes v por lo tanto, baf'§ nuestra responsabilidad 1o presentamos para la firma
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